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IKHTISAR EKSEKUTIF 
 
 

Berdasarkan Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) di Lingkungan Pemerintah 

Daerah Kabupaten Sragen dan Peraturan Bupati Nomor 66 Tahun 2022 tentang 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, maka dengan ini Perangkat Daerah 

menyampaikan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) kepada Bupati melalui 

Sekretariat Daerah. 

LKjIP merupakan dokumen yang berisi gambaran perwujudan Akuntabilitas 

Kinerja  Instansi Pemerintah (AKIP) yang disusun dan disampaikan secara sistematik 

dan melembaga sebagai media pertanggungjawaban yang berisi informasi mengenai 

kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan LKjIP mengacu pada Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah. 

LKjIP ini memuat visi, misi, pencapaian tujuan dan sasaran organisasi, target dan 

realisasi pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) organisasi, target dan realisasi 

indikator kinerja sasaran strategis, penjelasan atas pencapaian kinerja dan 

pembandingan capaian indikator kinerja tahun berjalan dengan target kinerja 5 (lima) 

tahunan yang direncanakan. Fokus laporan ini adalah pencapaian tujuan/sasaran 

strategis yang bersifat hasil (outcome) dan atau keluaran (output) penting. Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen mempunyai tujuan dan sasaran 

sebagai berikut : 

Tujuan : 

Meningkatkan tatakelola pemerintahan yang berbasis elektronik serta menjamin 

keterbukaan informasi serta tersedianya data statistik yang akurat kepada masyarakat. 

Sasaran : 

1. Meningkatnya tatakelola pemerintahan berbasis elektronik serta tersedianya data 

statistik yang akurat. 

2. Meningkatnya Badan Publik yang informatif 

3. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah (Sasaran Penunjang) 
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Untuk mengukur kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

menggunakan 8 (delapan) indikator, yaitu : 

1. Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 

2. Indeks Domain Tata Kelola Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 

3. Indeks Domain Manajemen Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 

4. Prosentase penyediaan data pada aplikasi sragen satu data 

5. Indeks Keamanan Informasi    

6. Nilai Keterbukaan Informasi Publik 

7. Prosentase Jumlah Badan Publik  yang informatif     

8. Predikat Kinerja SAKIP Perangkat Daerah (Indikator Sasaran Penunjang) 

     Realisasi  kinerja indikator Indeks SPBE tahun 2024 sebesar 4.34 diatas target 

yang telah ditetapkan pada tahun 2024 yaitu 4 dan target pada akhir Renstra yaitu 3.5 

sehingga capaian kinerjanya sebesar 108.5% masuk kategori Sangat Baik.  

Realisasi  kinerja indikator Nilai Keterbukaan Informasi Publik tahun 2024 sebesar 

69.7 belum mencapai target yang telah ditetapkan yaitu 70 sehingga capaian 

kinerjanya sebesar 99.57% masuk kategori Baik.  

Realisasi  kinerja indikator Indeks Domain Tata Kelola SPBE tahun 2024 sebesar 

3.60 diatas target yang telah ditetapkan yaitu 3.4 sehingga capaian kinerjanya sebesar 

105.88% masuk kategori Sangat Baik. 

Realisasi  kinerja indikator Indeks Domain Manajemen SPBE tahun 2024 sebesar 

3.27 belum mencapai target yang telah ditetapkan yaitu 3.45 sehingga capaian 

kinerjanya sebesar 94.78% masuk kategori Baik. 

Realisasi  kinerja indikator Prosentase penyediaan data pada aplikasi Sragen Satu 

Data tahun 2024 sebesar 85% belum mencapai target yang telah ditetapkan yaitu 

100% sehingga capaian kinerjanya sebesar 85% masuk kategori Baik. 

Realisasi  kinerja indikator Indeks Kematangan Keamanan Informasi tahun 2024 

sebesar I belum mencapai target yang telah ditetapkan yaitu II sehingga capaian 

kinerjanya sebesar 50% masuk kategori Kurang. Hal ini terjadi karena adanya 

perubahan versi penilaian indeks KAMI yaitu dari versi 4.2 ke versi 5 sehingga terdapat 

kriteria baru yang tidak bisa dipenuhi, kategori Sistem Elektronik masuk di kategori 

rendah dan penerapan pemenuhan kriteria tambahan yaitu kriteria Perlindungan Data 

Pribadi masih dalam tahap perencanaan. 
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Realisasi  kinerja indikator Prosentase Jumlah Badan Publik yang informatif tahun 

2024 sebesar 59.60% sudah mencapai target yang telah ditetapkan yaitu 50% 

sehingga capaian kinerjanya sebesar 119.2% masuk kategori Sangat Baik. 

Realisasi  kinerja indikator Predikat Kinerja SAKIP Perangkat Daerah tahun 2023 

sebesar 74.70 diatas target yang telah ditetapkan yaitu 71.42 sehingga capaian 

kinerjanya sebesar 104.59% masuk kategori Sangat Baik. 

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini disampaikan dan atas 

perhatiannya disampaikan terima kasih. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dengan diterbitkannya Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 

Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 

yang menggantikan peraturan sebelumnya yaitu Instruksi Presiden Republik 

Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (AKIP) serta Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis PerjanjianKinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah, diharapkan dapat meningkatkan pelaksanaan kinerja 

pemerintah yang lebih berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung 

jawab. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban 

suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau 

kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik. 

Guna mewujudkan Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen selaku unsur pembantu 

pimpinan, dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja 

diharapkan mampu meningkatkan peran serta fungsi Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen sebagai sub sistem dari sistem Pemerintahan 

Daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.  

Dalam perencanaan pembangunan daerah, capaian tujuan dan sasaran 

pembangunan yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan visi dan misi 

daerah, melainkan kondisitasnya dengan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai 

pada lingkup pemerintahan Kota, Provinsi dan Nasional. Terwujudnya suatu tata 

pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan harapan semua pihak. 

Berkenan harapan tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan 

sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur, legitimate, sehingga 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara 
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berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari 

korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). 

Sejalan dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 

tentang Penyelenggaran Negara Yang Bersih Dan Bebas Dari  Korupsi, Kolusi 

Dan Nepotisme. Dalam salah satu pasal dalam undang-undang tersebut 

menyatakan bahwa azas-azas umum penyelenggaraan negara meliputi 

kepastian hukum, azas tertib penyelenggaraan negara, azas kepentingan 

umum, azas keterbukaan, azas proporsionalitas dan profesionalitas serta 

akuntabilitas. Azas akuntabilitas adalah setiap kegiatan dan hasil akhir dari 

kegiatan penyelenggara negara harus dipertanggungjawabkan kepada 

masyarakat atau rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi Negara sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundangundangan yang berlaku. 

 

1.2 Gambaran Umum Perangkat Daerah 

A. Tugas dan Fungsi  

Sesuai dengan Peraturan Bupati Sragen Nomor 98 Tahun 2022 Tentang 

Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 64 Tahun 2021 Tentang Kedudukan 

Susunan Organisasi Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan 

Staf Ahli Bupati Kabupaten Sragen. Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen melaksanakan tugas membantu Bupati dalam melaksanakan 

Urusan Pemerintahan di bidang komunikasi dan informatika, bidang statistik, 

dan bidang persandian yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas 

Pembantuan yang diberikan kepada Daerah. 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut, Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen mempunyai fungsi: 

1. Perumusan kebijakan di bidang komunikasi dan informatika, bidang statistik, 

dan  bidang persandian; 

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang komunikasi dan informatika, bidang 

statistik, dan bidang persandian; 

3. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang komunikasi dan 

informatika, bidang statistik, dan bidang persandian; 
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4. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang komunikasi dan informatika, bidang 

statistik, dan bidang persandian; dan 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

 

B. Struktur Organisasi 

Mengacu pada Peraturan Bupati Sragen Nomor 98 Tahun 2022 Tentang 

Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 64 Tahun 2021 Tentang Kedudukan 

Susunan Organisasi Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan 

Staf Ahli Bupati Kabupaten Sragen, struktur organisasi pada Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Sragen adalah sebagai berikut : 

Gambar 1.1 Struktur Organisasi 

 

 
 
1.3  Isu-Isu Strategis 

Isu strategis diperoleh dari analisis internal berupa identifikasi 

permasalahan pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang 

menciptakan peluang dan ancaman bagi Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen. Permasalahan yang dihadapi Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen, yaitu: 
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1. Pelayanan informasi dan dokumentasi belum optimal;  

2. Keterbukaan informasi masih rendah; 

3. Kegiatan komunikasi publik belum optimal;  

4. Indeks Keamanan Informasi masih rendah; 

5. Kurangnya kompetensi serta kuantitas SDM bidang Komunikasi dan 

Informatika, Statistik dan Persandian. 

Dari permasalahan-permasalahan tersebut dapat dirumuskan isu 

strategis sebagai berikut : 

1. Membangun kolaborasi dan sinergitas yang baik dengan stakeholder 

terkait baik dari unsur Pemerintah, Akademisi, Dunia Usaha, Masyarakat, 

dan Media (pentahelix) secara terintegrasi; 

2. Penyediaan Pusat Data Pemerintah melalui Aplikasi Sragen Satu Data; 

3. Audit Jaringan TI, Aplikasi dan Keamanan Informasi secara berkala; 

4. Memaksimalkan Pelayanan Informasi Publik Berbasis Online (Daring); 

5. Meningkatkan cakupan media informasi publik; 

6. Rekrutmen SDM sesuai kompetensi yang dibutuhkan. 

1.4 Dukungan SDM, Sarana-Prasarana dan Anggaran 

1. Susunan Kepegawaian 

Jumlah pegawai/personil Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

SragenTahun 2024 (Per 31 Desember 2024) sebanyak 48 orang terdiri dari : 

ASN (PNS dan PPPK)  : 36 orang  

 Pegawai Non ASN : 12 orang 

 
Tabel 1.1 

Kekuatan Personil PNS Menurut Golongan 

Golongan / Ruang 
Esselon 

Staf Jumlah 
II III IV/Ketua Tim 

Golongan IV/c 1 - - - 1 

Golongan IV/b - 1 1 - 2 

Golongan IV/a - 2 1 - 3 

Jumlah Golongan IV 1 3 2 0 6 

Golongan III/d - 1 6 1 8 

Golongan III/c - - 2 1 3 

Golongan III/b - - - 5 5 
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Tabel 1.2 

Kekuatan Personil PNS Menurut 
Pendidikan 

 
NO PENDIDIKAN JUMLAH ORANG 

1 DOKTOR ( S3 ) 0 

2 PASCASARJANA ( S2 ) 8 

3 SARJANA ( S1 ) 17 

4 SARJANA MUDA ( D3 ) 6 

5 SLTA / SMEA / MA 4 

6 SLTP 1 

7 SD 0 

JUMLAH 36 

 

 

 

Tabel 1.3 
Kekuatan Personil Non ASN Menurut 

Pendidikan 
 

NO PENDIDIKAN JUMLAH ORANG 

1 DOKTOR ( S3 ) 0 

2 PASCASARJANA ( S2 ) 0 

3 SARJANA ( S1 ) 8 

4 SARJANA MUDA ( D3 ) 0 

5 SLTA / SMEA / MA 4 

6 SLTP 0 

7 SD 0 

JUMLAH 12 

 

Golongan III/a - - - 2 2 

Jumlah Golongan III - 1 8 9 18 

Golongan II/d - - - 2 2 

Golongan II/c - - - 2 2 

Golongan II/b - - - 1 1 

Golongan II/a - - - - - 

Jumlah Golongan II - - - 5 5 

Golongan I/d - - - - - 

Golongan I/c - - - - - 

Golongan I/b - - - - - 

Golongan I/a - - - - - 

Jumlah Golongan II - - - - - 

PPPK Golongan IX - - - 5 5 

PPPK Golongan VIII - - - - - 

PPPK Golongan VII - - - 2 2 

Jumlah PPPK - - - 7 7 

Total 1 4 10 21 36 
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2. Sarana dan Prasarana 

Sarana dan Prasarana yang dimiliki Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen adalah sebagai berikut : 

 
Tabel 1.4 

Kendaraan Bermotor Yang Dimiliki 
 

NO URAIAN JUMLAH 

1 Kendaraan Bermotor Roda 4 (empat)  7 unit 

2 Kendaraan Bermotor Roda 2 (dua) 28 unit 

 

3. Dukungan Anggaran 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen dalam 

melaksanakan kegiatan mendapatkan alokasi anggaran sebagai berikut : 

 
Tabel 1.5 Dukungan Anggaran 

 

NO PROGRAM INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET ANGGARAN 

1 Program Informasi 

dan Komunikasi 

Publik 

Persentase informasi 
publik yang tersampaikan 
kepada masyarakat 

100 1.673.000.000 

2 Program Pengelolaan 

Aplikasi Informatika 
Persentase Layanan Publik 
yang diselenggarakan 
secara online dan 
terintegrasi 

100 2.864.436.000 

3 Program 

Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral 

Cakupan data sektoral 
yang tersedia, terintegrasi 
dan terbarukan 

75 170.000.000 

4 Program 

Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan 

Informasi 

Persentase peningkatan 
pemahaman PD terhadap 
keamanan informasi 

100 200.000.000 

5. Program Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian, dan 
keuangan Perangkat 
Daerah 

100 5.873.578.252 
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1.5 Sistematika Penulisan 

Secara garis besar, sistematika Penulisan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

tahun 2024 adalah sebagai berikut :  

a. BAB I PENDAHULUAN 

Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan 

kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic 

issued) yang sering dihadapi organisasi. Di dalam bab I terdapat pula 

tindak lanjut LHE SAKIP 2024 dan tindak lanjut rekomendasi dokumen 

LKJiP tahun 2023. 

b. BAB II PERENCANAAN KINERJA 

Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja tahun yang 

bersangkutan. 

c. BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

A. Capaian kinerja organisasi 

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap 

pernyataan kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil 

pengukuran kinerja organisasi. 

B. Realisasi Anggaran 

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan 

yang telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai 

dengan dokumen Perjanjian Kinerja. 

d. BAB IV PENUTUP 

Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi 

serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk 

meningkatkan kinerjanya. 

 
1.6 Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP tahun 2023 

Menindaklanjuti Laporan Hasil Evaluasi (LHE) SAKIP tahun 2023 nomor 

700.1.2.1/203/1-03/2024 tanggal 28 Juli 2024, telah dilaksaksanakan upaya 

tindak lanjut yang mengacu kepada saran Tim Pengendali Inspektorat 
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Kabupaten Sragen. Tindak lanjut tersebut sesuai Tabel 1.5 berikut. 

 
Tabel 1.6 

Tindak Lanjut LHE SAKIP 2023 
 

No Saran/Rekomendasi Tindak lanjut 

1. Menyusun Indikator Kinerja Individu 

(IKI) yang ditetapkan dengan 
Keputusan Kepala Dinas dengan 

mendasarkan pada Penjenjangan 

Kinerja dan Matrik Peran Hasil yang 
diidentifikasi dan menggambarkan 

keselarasan kinerja individu dengan 
kinerja organisasi sebagai dasar untuk 

menyusun Perjanjian Kinerja dan SKP 

Indikator Kinerja Individu (IKI) Dinas 

Komunikasi dan Informatika telah dibuat 
pada tahun 2024 dan telah ditetapkan 

dengan Keputusan Kepala Dinas 

Komunikasi dan Informatika 

2. Meningkatkan kualitas monitoring 

pelaporan per triwulan dan evaluasi 

rencana aksi dengan berfokus pada 

analisis faktor-faktor yang berperan 

dalam keberhasilan/kegagalan dalam 

capaian kinerja, serta analisis 

terhadap efektifitas program/kegiatan 

serta sumberdaya yang ada terhadap 

capaian kinerja, sehingga dapat 

memberikan rekomendasi yang 

spesifik sesuai dengan masalah yang 

dihadapi dan tindak lanjut dalam 

penentuan strategi dan perbaikan 

kinerja pada periode berikutnya. 

Akan dilakukan perbaikan laporan 
pertriwulan dan evaluasi rencana dengan 

berfokus pada analisis faktor-faktor yang 
berperan dalam keberhasilan/kegagalan 

dalam capaian kinerja, serta analisis 
terhadap efektifitas program/kegiatan 

serta sumberdaya yang ada terhadap 

capaian kinerja pada periode selanjutnya. 
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BAB II  

PERENCANAAN KINERJA 

 

2.1 Tujuan, Sasaran, dan Indikator Kinerja OPD 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen sebagai Satuan 

Kerja Perangkat Daerah (SKPD) memedomani visi dan misi Pemerintah 

Kabupaten Sragen. 

A. Visi dan Misi 

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Sragen 2021 - 2026, ditetapkan visi Pemerintah Kabupaten Sragen, 

yaitu : 

“Menuju Kabupaten Sragen Mandiri, Sejahtera dan 

Berbudaya berlandaskan Semangat Gotong Royong” 

Dari Visi Kabupaten Sragen tersebut, dijabarkan ke dalam 5 (lima) 

misi  pembangunan sebagai berikut : 

1. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM). 

2. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih, inovatif, efektif, 

terpercaya dan bersinergi dengan pelayanan publik berbasis teknologi.  

3. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi, investasi, dan ketahanan pangan 

4. Menangani kemiskinan dan memperluas kesempatan kerja. 

5. Mewujudkan pembangunan yang merata dan berkeadilan serta 

berwawasan lingkungan dengan semangat gotong royong. 

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang telah diuraikan pada bab 

sebelumnya, maka Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

mendukung pencapaian target pembangunan dari misi ke-2 yaitu 

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih, inovatif, efektif, 

terpercaya dan bersinergi dengan pelayanan publik berbasis 

teknologi.  
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B.  Tujuan dan Sasaran 

Tujuan  adalah  sesuatu  yang  akan  dicapai atau dihasilkan dalam 

jangka waktu 5  (lima)  tahun.  Tujuan  ditetapkan  dengan mengacu 

kepada   pernyataan   visi   dan   misi  serta didasarkan pada isu-isu dan 

analisis strategis. Berdasarkan misi tersebut diatas, maka  tujuan Dinas 

Komunikasi dan Informatika  Kabupaten Sragen tahun 2021-2026 adalah 

sebagai berikut:  

“Meningkatkan tatakelola pemerintahan yang berbasis 

elektronik serta menjamin keterbukaan informasi serta 

tersedianya data statistik yang akurat kepada 

masyarakat” 

Dengan indikator tujuan sebagai berikut: 

1. Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 

2. Nilai Keterbukaan Informasi Publik 

Adapun sasaran dari Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Sragen adalah sebagai berikut : 

a. Meningkatnya tatakelola pemerintahan berbasis elektronik serta 

tersedianya data statistik yang akurat 

b. Meningkatnya Badan Publik yang informatif 

c. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah (Sasaran Penunjang) 

Dalam mencapai “ Sasaran ” tersebut Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen menerapkan beberapa “ Indikator Sasaran ” agar Sasaran 
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen yang diharapkan dapat 

tercapai antara lain sebagai berikut : 

1. Indeks Domain Tata Kelola SPBE  

2. Indeks Domain Manajemen SPBE  

3. Prosentase penyediaan data pada aplikasi sragen satu data 

4. Indeks Keamanan Informasi          

5. prosentase Jumlah Badan Publik  yang informatif          

6. Predikat Kinerja SAKIP Perangkat Daerah (Indikator Sasaran Penunjang) 
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Tabel 2.1 

Tujuan, Sasaran, dan Indikator Kinerja OPD 
 

NO 
TUJUAN DAN 

SASARAN STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

PENJELASAN 

(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Penghitungan dan Sumber 

Data) 

1 2 3 4 

1. 
Tujuan : Meningkatkan 

tatakelola 

pemerintahan yang 

berbasis elektronik 

serta menjamin 

keterbukaan informasi 

serta tersedianya data 

statistik yang akurat 

kepada masyarakat 

1) Indeks SPBE 
Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengetahui 

capaian kemajuan pelaksanaan Sistem 

Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) di 

Kabupaten Sragen guna mewujudkan proses 

kerja yang efisien, efektif, transparan dan 

akuntabel serta meningkatkan kualitas 

pelayanan publik. 

Formulasi Pengukuran: 

Hasil Evaluasi SPBE oleh Evaluator dari 

Kemenpan RB yang meliputi evaluasi dokumen, 

wawancara dan observasi lapangan. 

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

Kemenpan RB 

  2) Nilai 

Keterbukaan 

Informasi 

Publik 

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengukur 

keterbukaan informasi publik di Kabupaten 

Sragen guna terwujudnya penyelenggaraan 

pemerintahan yang baik, transparan, efektif 

dan efisien serta akuntabel serta masyarakat 

mengetahui alasan pengambilan kebijakan 

yang mempengaruhi hajat hidup orang 

banyak. 

Formulasi Pengukuran: 

Hasil penilaian dari Komisi Informasi Pusat 

dengan indikator penilaian yaitu 

mengumumkan dan menyediakan informasi 

publik, melayani dan mengelola informasi 

publik. 

Tipe Perhitungan: 

Non komulatif 

Sumber Data: 

Komisi Informasi Pusat  

1.1. Sasaran 1 : 

Meningkatnya 

tatakelola 

pemerintahan berbasis 

elektronik serta 

tersedianya data 

statistik yang akurat 

1) Indeks 

Domain Tata 

Kelola SPBE 

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengetahui 

capaian kemajuan pelaksanaan Tata Kelola 

SPBE di Kabupaten Sragen sebagai salah satu 

komponen dalam penilaian Indeks SPBE 

Formulasi Pengukuran: 

Hasil Evaluasi SPBE oleh Evaluator dari 

Kemenpan RB yang meliputi evaluasi dokumen, 

wawancara dan observasi lapangan  

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

Kemenpan RB 
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  2) Indeks 

Domain 

Manajemen 

SPBE 

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengetahui 

capaian kemajuan pelaksanaan Manajemen 

SPBE di Kabupaten Sragen sebagai salah satu 

komponen dalam penilaian Indeks SPBE 

Formulasi Pengukuran: 

Hasil Evaluasi SPBE oleh Evaluator dari 

Kemenpan RB yang meliputi evaluasi dokumen, 

wawancara dan observasi lapangan  

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

Kemenpan RB  

  3) Prosentase 

penyediaan 

data pada 

aplikasi 

sragen satu 

data 

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengetahui 

capaian ketersediaan data pada aplikasi 

Sragen Satu Data 

Formulasi Pengukuran: 

 𝑑𝑎𝑡𝑎 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑑𝑖𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑘𝑎𝑛𝑑𝑎𝑡𝑎 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑠𝑒ℎ𝑎𝑟𝑢𝑠𝑛𝑦𝑎 𝑡𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎  𝑥 100 

 

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

Dinas Komunikasi dan Informatika 

  4) Indeks 

Kematangan 

Keamanan 

Informasi 

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengukur 

capaian kematangan keamanan informasi 

pada jaringan online Kabupaten Sragen 

Formulasi Pengukuran: 

Hasil Audit keamanan informasi yang 

dilakukan oleh BSSN atau pihak ketiga. 

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

BSSN atau Pihak ketiga 

1.2 Sasaran 2 : 

Meningkatnya Badan 

Publik yang informatif 

Prosentase 

Jumlah Badan 

Publik yang 

informatif          

Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator  ini  dipilih  untuk  mengukur 

capaian badan publik di Kabupaten Sragen 

yang informatif 

 

Formulasi Pengukuran: 

 𝑗𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛 𝑝𝑢𝑏𝑙𝑖𝑘 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑖𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑡𝑖𝑓𝑗𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛 𝑝𝑢𝑏𝑙𝑖𝑘 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑎𝑑𝑎 𝑥 100 

 

Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

Sumber Data: 

Dinas Komunikasi dan Informatika 
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2.2 Strategi dan Arah Kebijakan 

Untuk melaksanakan Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan, perlu 

ditetapkan target kinerja melalui rencana kinerja pada tahun 2024 serta 

didukung dengan penetapan Strategi dan Arah Kebijakan. Rencana Kinerja 

pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen pada tabel berikut. 
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Tabel 2.2  
Rencana Kinerja  

 

Tujuan Sasaran 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/ 
Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Satuan  Target 

Target Pelaksanaan per Triwulan 

Jml 
Penanggung 

jawab 
I II III IV 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 

Meningkatkan 
tatakelola 

pemerintahan 
yang berbasis 

elektronik serta 
menjamin 
keterbukaan 

informasi serta 
tersedianya data 

statistik yang 
akurat kepada 
masyarakat 

    Indeks SPBE Indeks 3.45 - - - 3.45 3.45 Dinas Kominfo  

meningkatnya 
tatakelola 

pemerintahan 
berbasis 

elektronik serta 
tersedianya data 
statistik yang 

akurat 

  
Indeks Domain Tata 
Kelola SPBE 

Indeks 3.2 
- - - 

3.2 3.2 
 Dinas Kominfo 

PROGRAM APLIKASI 

INFORMATIKA 

Persentase Layanan 

Publik yang 
diselenggarakan 
secara online dan 

terintegrasi 

prosen 100 100 100 100 100 100 Bidang Infrastruktur TI 

dan Persandian dan 
Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 

Pengelolaan Nama 

Domain yang telah 
Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat 
dan Sub Domain di 
Lingkup Pemerintah 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase 

ketersediaan domain 
resmi Pemkab Sragen 

prosen 100 100 100 100 100 100 Bidang Infrastruktur TI 

dan Persandian  

Penyelenggaraan 
Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

Jumlah    Sistem    
Jaringan    Intra    

Pemerintah 
Daerah 

unit (unit 
kerja) 

264 264 264 264 264 264 Bidang Infrastruktur TI 
dan Persandian  

  Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

indeks 3.45 - - - 3.45 3.45   

Pengelolaan e-
government Di 

Lingkup Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase 
ketersediaan Pusat 

Data Kabupaten 
Sragen 

prosen 100 100 100 100 100 100 Bidang Infrastruktur TI 
dan Persandian dan 

Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan e-

government dalam 
Penyelenggaraan 

Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penatalaksanaan dan 

Pengawasan E –
Government dalam 

Penyelenggaraan         
Pemerintahan         
Daerah 

Kabupaten/Kota 

dokumen 2 - - 2 - 2 Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 
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Pengembangan Aplikasi 
dan Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Jumlah Aplikasi dan 
Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis 
Elektronik yang 

Dikembangkan 

unit 2 1 - 1 - 2 Bidang Infrastruktur TI 
dan Persandian  

Penyelenggaraan 

Sistem Penghubung 
Layanan Pemerintah 

Jumlah Layanan Publik 

yang Terhubung dengan 
Sistem Penghubung 
Layanan Pemerintah 

Daerah 

layanan 

(unit kerja) 

264 264 264 264 264 264 Bidang Infrastruktur TI 

dan Persandian  

Pengembangan dan 

Pengelolaan Ekosistem 
Kabupaten/Kota Cerdas 

dan Kota Cerdas 

Jumlah Dokumen 

Program Inovasi  yang 
diimplementasikan Sesuai 

dengan Masterplan Smart 
City 

dokumen 1 - - 1 - 1 Bidang Pendayagunaan 

TI dan Statistik 

Pengembangan dan 
Pengelolaan Sumber 
Daya Teknologi 

Informasi dan 
Komunikasi Pemerintah 

Daerah 

Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
Pengembangan dan 

Pengelolaan Sumber Daya 
Teknologi Informasi dan 

Komunikasi Pemerintah 
Daerah 

dokumen 3 3 - - - 3 Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 

Pengelolaan 
Government Chief 

Information Officer 
(GCIO) 

Jumlah Dokumen 
Pengelolaan Government 

Chief Information Officer 
(GCIO) 

dokumen 1 - - 1 - 1 Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 

  Prosentase 
penyediaan data pada 

aplikasi sragen satu 
data 

prosen 100 - - 90 100 100 Bidang Pendayagunaan 
TI dan Statistik 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

STATISTIK 
SEKTORAL 

Cakupan data sektoral 
yang tersedia, 

terintegrasi dan 
terbarukan                           

prosen 75 - - 75 - 75   

Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral di 
Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase data 
sektoral PD yang 
akurat 

prosen 80 - - 80 - 80   

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 
Pengumpulan, 

Pengolahan, Analisis 
dan Diseminasi Data 
Statistik 

Sektoral 

Jumlah Dokumen 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 

Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan 
Diseminasi Data Statistik 

Sektoral 

dokumen 2 - 1 1 - 2 Bidang Pendayagunaan 

TI dan Statistik 

Membangun Metadata 

Statistik Sektoral 

Jumlah metadata Statistik 

sektoral yang dihimpun 

dokumen 1 - 1 - - 1 Bidang Pendayagunaan 

TI dan Statistik 

  Indeks Keamanan 

Informasi                               

Indeks II - - - II II   
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PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN 
UNTUK 

PENGAMANAN 
INFORMASI 

Persentase 
peningkatan 

pemahaman PD 
terhadap keamanan 

informasi 

prosen 80 - - - 80 80   

Penyelenggaraan 
Persandian untuk 
Pengamanan 

Informasi 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Prosentase keamanan 
data milik Pemkab 
Sragen 

prosen 90 - - - 90 90 Bidang Infrastruktur TI 
dan Persandian  

Pelaksanaan Analisis 

Kebutuhan dan 
Pengelolaan Sumber 
Daya Keamanan 

Informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Analisis 

Kebutuhan dan 
Pengelolaan Sumber Daya 
Keamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

laporan 2 - 2 - - 2 Bidang Infrastruktur TI 

dan Persandian  

Penyediaan Layanan 
Keamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah     Perangkat     
Daerah      yang     Telah 

Menggunakan Layanan 
Keamanan Informasi 

perangkat 
daerah 

264 264 264 264 264 264 Bidang Infrastruktur TI 
dan Persandian  

Meningkatkan 
tatakelola 

pemerintahan 
yang berbasis 
elektronik serta 

menjamin 
keterbukaan 

informasi serta 
tersedianya data 
statistik yang 

akurat kepada 
masyarakat 

    Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

nilai 75 - - - 75 75   

Meningkatnya 
Badan Publik 
yang informatif 

  prosentase Jumlah 
Badan Publik  yang 
informatif          

prosen 50 - - - 50 50   

  

PROGRAM 
INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI 

PUBLIK 

prosentase informasi 
publik yang 
tersampaikan kepada 

masyarakat 

prosen 100 100 100 100 100 100 
 

  Pengelolaan 

Informasi dan 
Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Media dan 

Kemitraan 
Penyampaian 

Informasi 

Media 8 - 6 - 8 8   

  Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengelolaan 

Media Komunikasi Publik 

dokumen 3 - 1 2 - 3 Bidang Pengelolaan 
Informasi 

  Layanan Hubungan 

Media 

Jumlah Layanan 

Hubungan Media 

Layanan 3 - - - 3 3 Bidang Pengelolaan 

Informasi 

  Penyelenggaraan 

Hubungan Masyarakat, 
Media dan Kemitraan 

Komunitas 

Jumlah Dokumen  

Kemitraan  dengan 
Masyarakat, Media dan 

Komunitas dalam 
Mendiseminasikan    
Informasi    Program    

atau Kebijakan 

dokumen 1 - 1 - - 1 Bidang Pengelolaan 

Informasi 
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Meningkatkan 
akuntabilitas 

kinerja Perangkat 
Daerah 

  

    Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

Predikat BB 
(71.42) 

- - BB 
(71.42) 

- BB 
(71.42) 

Sekretariat 

Meningkatnya 
akuntabilitas 

kinerja 
Perangkat 

Daerah 

  Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

Predikat BB 
(71.42) 

- - BB 
(71.42) 

- BB 
(71.42) 

Sekretariat 

    PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAEARH 

Persentase 

ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian, dan 

keuangan 
Perangkat Daerah 

prosen 100 100 100 100 100 100 Sekretariat  

  Administrasi 
Keuangan Perangkat 

Daerah 

Jumlah laporan 
pelaksanaan 

administrasi keuangan 
Perangkat Daerah  

laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat  

  Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah    Orang    yang    
Menerima    Gaji    dan 
Tunjangan ASN 

orang/ 
bulan 

40 30 30 37 40 40 Sekretariat 

  Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
pelaksanaan 

administrasi 
kepegawaian 

Perangkat Daerah  

laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah    Orang    yang    

Mengikuti    Sosialisasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

orang 800 - 200 500 800 800 Sekretariat 

  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
pelaksanaan 

administrasi umum 
Perangkat Daerah  

laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah         Paket         
Komponen         Instalasi 

Listrik/Penerangan    
Bangunan    Kantor    

yang Disediakan 

paket 1 - - - 1 1 Sekretariat 

  Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah    Paket    
Peralatan    dan    

Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

paket 4 1 1 1 1 4 Sekretariat 

  Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah   Paket   Bahan   
Logistik   Kantor   yang 

Disediakan 

paket 4 1 1 1 1 4 Sekretariat 

  Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

yang Disediakan 

paket 2 1 1 - - 2 Sekretariat 

  Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah      Laporan      

Penyelenggaraan      
Rapat 

Laporan 35 10 10 10 5 35 Sekretariat 
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Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah dokumen 
penatausahaan arsip 

dinamis pada SKPD 

Dokumen 1 - 1 - - 1 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah laporan 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah     Laporan     

Penyediaan     Jasa     
Surat Menyurat 

Laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  

Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

Laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

Laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah   Laporan   

Penyediaan   Jasa   
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

Laporan 12 3 3 3 3 12 Sekretariat 

  Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah laporan 
Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 
PenunjangUrusan 

Pemerintahan Daerah 

laporan 12 3               
3  

3 3 12 Sekretariat 

  Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

unit 15 15 15 15 15 15 Sekretariat 

  Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah   Peralatan   dan   
Mesin   Lainnya   yang 

Dipelihara 

unit 1 1 1 1 1 1 Sekretariat 

 
 



 

 

LKjIP Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupten Sragen 2024 19 

Berdasarkan Tabel 2.2, rencana kinerja yang telah disusun dapat 

dilaksanakan                                                        melalui strategi dan arah kebijakan yang sesuai. Strategi disusun 

dengan mengacu  terhadap sasaran pada Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen. Dengan disusunnya strategi tersebut, dapat ditentukan 

arah kebijakan yang menjadi pedoman penyusunan kebijakan urusan 

Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian. Adapun strategi dan arah 

kebijakan yang disusun tersebut dapat diihat pada Tabel 2.3 berikut. 

 
Tabel 2.3 

Strategi dan Arah Kebijakan 
 

 

NO. SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN 
1. Meningkatnya 

tatakelola 
pemerintahan 
berbasis elektronik 
serta tersedianya data 
statistik yang akurat 

Penguatan tata kelola 
pemerintahan berbasis 
elektronik 
 

Menyususun arsitektur 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik (SPBE) 

Membangun kerjasama yang 
baik dengan Perangkat 
Daerah yang lain dan 
terintegrasi 

Memaksimalkan Pelayanan 
Informasi Berbasis Online 
(Daring) 

Membuat Peraturan Bupati 
sebagai payung hukum 
pelaksanaan SPBE dan Smart 
City 

Penguatan 
implementasi 
kebijakan tata kelola 
satu data 

Menyediakan data statistik 
sektoral daerah 

Membuat SOP satu data. 

Penguatan keamanan 
informasi 

Audit jaringan dan aplikasi 
secara berkala 

2. Meningkatnya badan 
publik yang informatif 

Penguatan 
keterbukaan informasi 
publik 
 

Meningkatkan cakupan media 
informasi publik 

Mewujudkan 
penyelenggaraan negara 
yang transparan dan 
tatakelola pemerintahan yang 
baik (good governance) 
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2.3 Perjanjian Kinerja 

Setelah dilakukan pembahasan dan penajaman dengan pihak terkait, 

maka telah dilakukan Perjanjian Kinerja yang telah disepakati antara kepala 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen dengan Kepala Daerah  

Tahun  2024 sebagai berikut : 

Tabel 2.4  
Perjanjian Kinerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 
 Tahun 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO. 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 
SATUAN 
TARGET 

TARGET 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Tujuan : Meningkatkan 

tatakelola pemerintahan 

yang berbasis elektronik 

serta menjamin 

keterbukaan informasi 

serta tersedianya data 

statistik yang akurat 

kepada masyarakat 

1. Indeks SPBE indeks 3.45 

2. Nilai Keterbukaan 

Informasi Publik 

nilai 70 

2. Sasaran 1 : 

Meningkatnya tatakelola 

pemerintahan berbasis 

elektronik serta 

tersedianya data statistik 

yang akurat 

1. Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

indeks 3.2 

2. Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

indeks 3.45 

3. Prosentase 
penyediaan data 
pada aplikasi sragen 
satu data 

persen 100 

4. Indeks Kematangan 
Keamanan 
Informasi 

indeks 2 

3. Sasaran 2 : 
Meningkatnya Badan 
Publik yang informatif 

Prosentase Jumlah 
Badan Publik yang 
informatif          

persen 50 

4. Sasaran Penunjang : 
Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 
Perangkat Daerah 

Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

Predikat BB (71.42) 
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Program 

 

 

Anggaran (Rp.) 

 

 

Keterangan 

1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.556.063.252,00 Sumber Anggaran 

dari APBD dan 

DBHCHT  

 

 

2. Program Informasi dan 
Komunikasi Publik 

Rp. 1.270.000.000,00 

3. Program Aplikasi Informatika  Rp. 2.721.436.500,00 

4. 

 

Program Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral 

Rp. 170.000.000,00 

5. Program Penyelenggaraan 
Persandian untuk Pengamanan 
Informasi 

Rp. 200.000.000,00  

 
Tabel 2.5  

Perubahan Perjanjian Kinerja  
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

 Tahun 2024 

NO. 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

SATUAN 
TARGET 

TARGET 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Tujuan : Meningkatkan 

tatakelola pemerintahan 

yang berbasis elektronik 

serta menjamin 

keterbukaan informasi 

serta tersedianya data 

statistik yang akurat 

kepada masyarakat 

1. Indeks SPBE indeks 4 

2. Nilai Keterbukaan 

Informasi Publik 

nilai 70 

2. Sasaran 1 : 

Meningkatnya tatakelola 

pemerintahan berbasis 

elektronik serta 

tersedianya data statistik 

yang akurat 

1. Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

indeks 3.4 

2. Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

indeks 3.45 

3. Prosentase penyediaan 
data pada aplikasi 
sragen satu data 

persen 100 

4. Indeks Kematangan 
Keamanan Informasi 

indeks 2 

3. Sasaran 2 : 
Meningkatnya Badan 
Publik yang informatif 

Prosentase Jumlah Badan 
Publik yang informatif          

persen 50 

4. Sasaran Penunjang : 
Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 
Perangkat Daerah 

Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

Predikat BB (71.42) 
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Program Anggaran (Rp.) Keterangan 

1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.873.578.252,00 Sumber Anggaran 

dari APBD dan 

DBHCHT  

 

 

2. Program Informasi dan 
Komunikasi Publik 

Rp. 1.673.000.000,00 

3. Program Aplikasi Informatika  Rp. 2.864.436.000,00 

4. 

 

Program Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral 

Rp. 170.000.000,00 

5. Program Penyelenggaraan 
Persandian untuk Pengamanan 
Informasi 

Rp. 200.000.000,00  

 
 

Berdasarkan Perjanjian Kinerja pada Tabel 2.4 dan 2.5, Dinas Komunikasi 

dan Informatika memiliki 1 (satu) tujuan dengan 2 (dua) sasaran. Perjanjian 

kinerja tersebut selanjutnya dapat menjadi acuan program dan kegiatan yang 

disusun dengan mengacu kepada Kepmendagri  050-5889 Tahun 2021 tentang 

Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, 

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dengan 

rincian sebagai berikut. 

Tabel 2.6 
Program dan Kegiatan Tahun 2024 

 

No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran 

 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase ketercapaian pelayanan 

umum, kepegawaian, dan 
keuangan Perangkat Daerah [%] 

100,00 5.873.578.252 

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan pelaksanaan 
administrasi keuangan Perangkat 

Daerah [laporan] 

12,00 4.571.591.552 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN [Orang/bulan] 

40,00 4.571.591.552 

 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah laporan pelaksanaan 

administrasi kepegawaian 
Perangkat Daerah [laporan] 

12,00 500.000.000 

 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Sosialisasi Peraturan Perundang-

Undangan [Orang] 

500,00 500.000.000 
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 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan pelaksanaan 
administrasi umum Perangkat 

Daerah [laporan] 

12,00 382.243.000 

 Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan [Paket] 

1,00 3.904.000 

 Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan [Paket] 

5,00 233.409.000 

 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan [Paket] 

4,00 39.870.000 

 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 
[Paket] 

2,00 5.120.000 

 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD [Laporan] 

60,00 90.000.000 

 Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada SKPD 
[Dokumen] 

1,00 9.940.000 

 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah laporan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah [laporan] 

12,00 192.793.700 

 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat [Laporan] 

12,00 1.045.000 

 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan [Laporan] 

12,00 9.816.000 

 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan [Laporan] 

12,00 96.089.000 

 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan [Laporan] 

12,00 85.843.700 

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah laporan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

[laporan] 

12,00 226.950.000 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya [Unit] 

15,00 176.950.000 

 Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara [Unit] 

1,00 50.000.000 

 PROGRAM 
PENGELOLAAN 

INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

Persentase informasi publik yang 
tersampaikan kepada masyarakat 

[%] 

100,00 1.673.000.000 

 Pengelolaan Informasi 

dan Komunikasi Publik 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Media dan Kemitraan 

Penyampaian Informasi [media] 

8,00 1.673.000.000 
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 Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengelolaan Media 

Komunikasi Publik [Dokumen] 

3,00 930.000.000 

 Layanan Hubungan 
Media 

Jumlah Layanan Hubungan Media 
[Layanan] 

3,00 418.000.000 

 Penyelenggaraan 
Hubungan Masyarakat, 

Media dan Kemitraan 

Komunitas 

Jumlah Dokumen Kemitraan 
dengan Masyarakat, Media dan 

Komunitas dalam 

Mendiseminasikan Informasi 
Program atau Kebijakan 

[Dokumen] 

1,00 325.000.000 

 PROGRAM 
PENGELOLAAN APLIKASI 

INFORMATIKA 

Persentase Layanan Publik yang 
diselenggarakan secara online dan 

terintegrasi [%] 

100,00 2.864.436.000 

 Pengelolaan Nama 

Domain yang Telah 

Ditetapkan oleh 
Pemerintah Pusat dan 

Sub Domain di Lingkup 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

prosentase ketersediaan domain 

resmi Pemkab Sragen [%] 

100,00 1.232.997.500 

 Penyelenggaraan Sistem 
Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Sistem Jaringan Intra 
Pemerintah Daerah [Unit] 

264,00 1.232.997.500 

 Pengelolaan E-
government di Lingkup 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase ketersediaan Pusat 
Data Kabupaten Sragen [%] 

100,00 1.631.438.500 

 Penatalaksanaan dan 

Pengawasan E-
government dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penatalaksanaan dan Pengawasan 
E-Government dalam 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 
[Dokumen] 

2,00 100.000.000 

 Pengembangan Aplikasi 
dan Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis 

Elektronik 

Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 

yang Dikembangkan [Unit] 

2,00 75.000.000 

 Penyelenggaraan Sistem 

Penghubung Layanan 

Pemerintah 

Jumlah Layanan Publik yang 

Terhubung dengan Sistem 

Penghubung Layanan Pemerintah 
Daerah [Layanan] 

264,00 1.083.000.000 

 Pengembangan dan 
Pengelolaan Ekosistem 

Kabupaten/Kota Cerdas 

dan Kota Cerdas 

Jumlah Dokumen Program Inovasi 
yang Diimplementasikan Sesuai 

dengan Masterplan Smart City 

[Dokumen] 

1,00 150.000.000 

 Pengembangan dan 

Pengelolaan Sumber 

Daya Teknologi 
Informasi dan 

Komunikasi Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksanaan 

Pengembangan dan Pengelolaan 

Sumber Daya Teknologi Informasi 
dan Komunikasi Pemerintah Daerah 

[Dokumen] 

2,00 48.440.000 

 Pengelolaan Government 

Chief Information Officer 
(GCIO) 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 

Government Chief Information 
Officer (GCIO) [Dokumen] 

1,00 174.998.500 
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 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 

Cakupan data sektoral yang 
tersedia, terintegrasi dan 

terbarukan [%] 

75,00 170.000.000 

 Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral di 

Lingkup Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase data sektoral PD yang 
akurat [%] 

80,00 170.000.000 

 Koordinasi dan 

Sinkronisasi 
Pengumpulan, 

Pengolahan, Analisis dan 
Diseminasi Data Statistik 

Sektoral 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan 

Diseminasi Data Statistik Sektoral 
[Dokumen] 

1,00 75.000.000 

 Membangun Metadata 
Statistik Sektoral 

Jumlah Metadata Statistik Sektoral 
yang Dihimpun [Dokumen] 

1,00 95.000.000 

 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN 
INFORMASI 

Persentase peningkatan 
pemahaman PD terhadap 

keamanan informasi [%] 

100,00 200.000.000 

 Penyelenggaraan 

Persandian untuk 
Pengamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase keamanan data milik 

Pemkab Sragen [%] 

100,00 200.000.000 

 Pelaksanaan Analisis 

Kebutuhan dan 
Pengelolaan Sumber 

Daya Keamanan 
Informasi Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Analisis Kebutuhan 

dan Pengelolaan Sumber Daya 
Keamanan Informasi Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota [Laporan] 

2,00 100.000.000 

 Penyediaan Layanan 
Keamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Perangkat Daerah yang 
Telah Menggunakan Layanan 

Keamanan Informasi [Perangkat 

Daerah] 

264,00 100.000.000 
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

 
3.1. Capaian Kinerja Organisasi 

Kerangka Pengukuran Kinerja di Pemerintah Kabupaten Sragen dilakukan 

dengan mengacu ketentuan dalam Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014, 

Permenpan RB Nomor 12 Tahun 2015 pada Lembar Kriteria Evaluasi dan 

Permenpan RB Nomor 53 Tahun 2014.  Adapun rumus pengukuran kinerja sebagai 

berikut: 

1. Semakin besar realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang semakin baik 

(positif), maka digunakan rumus:  

 

2. Semakin besar realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang semakin buruk 

(negatif), maka digunakan rumus: 

 

3. Untuk target indikator yang bersifat kumulatif dilakukan penghitungan 

pencapaian kinerja dengan rumus yang sama dengan poin 1: 

 

Dalam memberikan penilaian tingkat capaian kinerja setiap indikator, 

dilakukan dengan menggunakan skala pengukuran yang dikategorikan menjadi 4 

(empat) kategori sebagai berikut : 

TABEL 3.1 
SKALA PENGUKURAN PENCAPAIAN 

SASARAN KINERJA 

Urutan Rentang Capaian Kategori Capaian 

1 Lebih dari 100 % Sangat Baik  

2 75 % - 100 % Baik 

3 55 % - 74 % Cukup 

4 Kurang dari 55 % Kurang 
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A. Analisis Capaian Kinerja 
 

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen Tahun 2024 dilakukan dengan cara membandingkan 

antara target pencapaian indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan 

dalam penetapan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Sragen Tahun 2024 dengan realisasi pencapaiannya. 

Indikator kinerja sebagai ukuran keberhasilan dari tujuan dan sasaran 

strategis Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten Sragen beserta target 

dan capaian realisasinya dirinci sebagai berikut : 

1. Membandingkan antara target dan realisasi tahun 2024 

Tabel 3.2 
PERBANDINGAN TARGET DENGAN REALISASI TAHUN 2024 

 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

TUJUAN/SASARAN 
SATUAN 

TARGET TAHUNAN 

TARGET 
TAHUN 
2024 

REALISASI 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN 
KINERJA 
TAHUN 

2024 (%) 

KATEGORI 

1 2 3 5 6 7 8 9 

  
 1 

Tujuan : Meningkatkan 
tatakelola 
pemerintahan yang 
berbasis elektronik 
serta menjamin 
keterbukaan informasi 
serta tersedianya data 
statistik yang akurat 
kepada masyarakat 
  

Indeks SPBE indeks 4 4.34 108.5  Sangat Baik 

  
 2 

Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

nilai 70 69.7  99.57  Baik 

  
3  

Sasaran 1 : 

Meningkatnya 
tatakelola 
pemerintahan berbasis 
elektronik serta 
tersedianya data 
statistik yang akurat 

Indeks Domain Tata 
Kelola SPBE 

indeks 3.4 3.60 105.88  Sangat Baik 

4 Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

indeks 3.45 3.27 94.78 Baik 

5 Prosentase 
penyediaan data 

pada aplikasi sragen 
satu data 

persen 100 85 85 Baik 

6 Indeks Kematangan 
Keamanan Informasi 

indeks 2 1 50 Kurang 

7 Sasaran 2 : 
Meningkatnya Badan 
Publik yang informatif 

Prosentase Jumlah 
Badan Publik yang 

informatif          

persen 50 59.60 119.2 Sangat Baik 

Rata-Rata Capaian 94.70 Baik 
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Pada tabel 3.2 diatas dapat diketahui rata-rata pencapaian target dari 

Tujuan dan Sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Sragen adalah 94.70 %. Dengan begitu dapat disimpulkan bahwa kinerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen  Tahun 2024 sudah 

Baik meskipun ada 1 (satu) target kinerja yang capaiannya masih kurang 

dan menurun dari capaian tahun 2023. Hal ini disebabkan karena adanya 

perubahan versi penilaian indeks KAMI yaitu dari versi 4.2 ke versi 5 

sehingga terdapat kriteria baru yang tidak bisa dipenuhi, kategori Sistem 

Elektronik masuk di kategori rendah dan penerapan pemenuhan kriteria 

masih dalam tahap perencanaan 
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2. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir. 

Tabel 3.3 
PERBANDINGAN CAPAIAN KINERJA TAHUN 2024 

DENGAN TIGA TAHUN SEBELUMNYA 
 

NO 
TUJUAN/ 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

2021 2022 2023 2024 

T
A

R
G

E
T

 

R
E

A
L
IS

A
S

I 

C
A

P
A

IA
N

 

K
IN

E
R

J
A

  

(%
) 

T
A

R
G

E
T

 

R
E

A
L
IS

A
S

I 

C
A

P
A

IA
N

 

K
IN

E
R

J
A

  

(%
) 

T
A

R
G

E
T

 

R
E

A
L
IS

A
S

I 

C
A

P
A

IA
N

 

K
IN

E
R

J
A

 

(%
) 

T
A

R
G

E
T

 

R
E

A
L
IS

A
S

I 

C
A

P
A

IA
N

 

K
IN

E
R

J
A

 

(%
) 

 
1 

 Tujuan : 
Meningkatkan 
tatakelola 
pemerintahan 
yang berbasis 
elektronik 
serta 
menjamin 
keterbukaan 
informasi serta 
tersedianya 
data statistik 
yang akurat 
kepada 
masyarakat 

 Indeks SPBE 3,3 3,03 92,42 3.35 3.10 92.54 3.4 4.26 125.29 4 4.34 108.5 

 
2 

 Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

50 63,62 127,24 60 63.62 106.03 65 55 84.61 70 69.7  99.57 

3 Sasaran 1 : 

Meningkatnya 
tatakelola 
pemerintahan 
berbasis 
elektronik 
serta 
tersedianya 
data statistik 
yang akurat 

Indeks Domain 
Tata Kelola SPBE 

- 3 - 2.7 2.4 88.89 3 3.4 113.33 3.4 3.60 105.88 

4 Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

- 1.27 - 3.35 2 59.70 3.4 3 88.23 3.45 3.27 94.78 

5 Prosentase 
penyediaan data 

pada aplikasi 
sragen satu data 

- - - 100 94.23 94.23 100 75 75 100 85 85 

6 Indeks 
Kematangan 
Keamanan 
Informasi 

II II 100 II II 100 II II 100 2 1 50 
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 Sasaran 2 : 
Meningkatnya 

Badan Publik 

yang 

informatif 

Prosentase Jumlah 
Badan Publik yang 

informatif          

- - - 40 42 105 45 59.61 132.47 50 59.60 119.2 

 

Rata Rata Capaian - 92.38 102.70 94.70 

 

Pada tabel 3.3 diatas adalah perbandingan capaian pada 3 (tiga) tahun terakhir pada Indikator Kinerja Utama 

Dinas Komunikasi dan Informtika Kabupaten Sragen  Tahun 2024. Jika dilihat dari realisasi dan capaiannya sudah 

memenuhi target yang telah ditetapkan atau dengan kategori Baik dan Sangat Baik.  
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3. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan target 

jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis 

organisasi. 

 
Tabel  3.4 

PERBANDINGAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 
 DENGAN TARGET AKHIR RENSTRA 

 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

TUJUAN/SASARAN 

TARGET  RENSTRA 

TARGET  
TAHUN 

2026 

REALISASI  
TAHUN 

2024 

CAPAIAN 
KINERJA  

(%) 

TINGKAT 
KEMAJUAN 

 
1 

Tujuan : Meningkatkan 
tatakelola pemerintahan 

yang berbasis elektronik 
serta menjamin 

keterbukaan informasi 
serta tersedianya data 

statistik yang akurat 
kepada masyarakat 

Indeks SPBE 4 4.34 124  Baik 

2  Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

85 69.7 82 Akan 
Tercapai  

3 Sasaran 1 : 

Meningkatnya tatakelola 

pemerintahan berbasis 
elektronik serta 

tersedianya data statistik 
yang akurat 

Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

3.4 3.60 105.88 Baik 

4 Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

3.45 3.27 94.78 Baik 

5 Prosentase 
penyediaan data 

pada aplikasi sragen 
satu data 

100 85 85 Baik 

6 Indeks Kematangan 
Keamanan Informasi 

III I 33.33 Kurang 

7 Sasaran 2 : 

Meningkatnya Badan 
Publik yang informatif 

Prosentase Jumlah 

Badan Publik yang 
informatif          

60 59.60 99.33 Baik 

 

Dari tabel 3.4 diatas dapat diketahui perbandingan capaian IKU 

tahun 2024 dengan target Akhir Renstra tahun 2026. Terlihat bahwa 

untuk Indeks Keamanan Informasi (Indeks KAMI) masih jauh dari target 

capaian akhir Renstra yaitu level 3. Terjadi penurunan capaian yaitu pada 

tahun 2023 capaiannya adalah level 2 dan pada tahun 2024 capaiannya 

turun menjadi level 1. Hal ini disebabkan oleh adanya perubahan versi 

penilaian indeks KAMI yaitu dari versi 4.2 ke versi 5 sehingga terdapat 

kriteria baru yang tidak bisa dipenuhi, kategori Sistem Elektronik masuk 

di kategori rendah dan penerapan pemenuhan kriteria masih dalam tahap 

perencanaan. 
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4. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan 

Realisasi Nasional 

 
Tabel  3.5 

PERBANDINGAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024  
DENGAN REALISASI NASIONAL 

 

NO TUJUAN/SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 

TUJUAN/SASARAN 

REALISASI 
NASIONAL 

2024 

REALISASI  
TAHUN 
2024 

CAPAIAN 
(%) 

 
1 

Tujuan : Meningkatkan tatakelola 
pemerintahan yang berbasis 
elektronik serta menjamin 
keterbukaan informasi serta 
tersedianya data statistik yang 
akurat kepada masyarakat 

Indeks SPBE 3.12 4.34 139.10 

2  Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

75.65 69.7 92.13 

3 Sasaran 1 : 

Meningkatnya tatakelola 
pemerintahan berbasis elektronik 
serta tersedianya data statistik yang 
akurat 

Indeks Domain Tata Kelola 
SPBE 

2.62 3.60 137.40 

4 Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

1.86 3.27 175.81 

5 Prosentase penyediaan 
data pada aplikasi sragen 

satu data 

- 85 - 

6 Indeks Kematangan 
Keamanan Informasi 

- I - 

7 Sasaran 2 : 
Meningkatnya Badan Publik yang 
informatif 

Prosentase Jumlah Badan 
Publik yang informatif         

- 59.61 - 

 

Terlihat dalam tabel 3.5 diatas untuk Indikator Kinerja Utama 

Indeks SPBE, Indeks Domain Tata Kelola SPBE dan Indeks Domain 

Manajemen SPBE yang diperoleh oleh Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen pada tahun 2024 jauh melampaui capaian nasional. 

Hal ini disebabkan karena pada tahun 2024 Dinas Komunikasi dan 

Informatika telah melakukan penyusunan dokumen SPBE secara 

bertahap sehingga indikator-indikator yang pada tahun 2023 tidak dapat 

dipenuhi pada tahun 2024 ini dapat dipenuhi dengan baik.  

Untuk indikator Nilai Keterbukaan Informasi publik, Dinas 

Komunikasi dan Informatika  harus terus melakukan perbaikan terhadap 

capaian keterbukaan informasi publik karena capaiannya masih berada 

dibawah capaian nasional. 

Pada indikator Prosentase Penyediaan Data pada aplikasi Sragen 

Satu Data dan Prosentase Jumlah Badan Publik yang informatif, tidak 

dapat dapat dibandingkan dengan capaian nasional karena merupakan 
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indikator daerah. Sedangkan untuk indikator Indeks Keamanan Informasi 

terdapat perbedaan indikator antara indikator Nasional dengan indikator 

yang dipakai oleh Kabupaten/Kota sehingga tidak dapat dibandingkan. 

 

B. Analisis Keberhasilan/Kegagalan 

1. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/ penurunan 

kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan 

Untuk melihat tingkat efektivitas serta keberhasilan kegiatan pada 

urusan Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian, perlu 

dilakukan analisis keberhasilan/kegagalan terhadap kinerja yang dicapai. 

Adapun analisis tersebut dapat dilihat pada tabel 3.6 berikut ini : 

 

TABEL 3.6 

ANALISIS KEBERHASILAN/KEGAGALAN 

NO 
TUJUAN/ 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

TAHUN 2024 

T
A

R
G

E
T

  

R
E

A
L
IS

A
S

I 
 

C
A

P
A

IA
N

 

K
IN

E
R

J
A

 

(%
) 

K
A

T
E

G
O

R
I
 

ANALISIS 
KEBERHASILAN/ 

KEGAGALAN 

SOLUSI YANG 

DILAKUKAN 

1  Tujuan : 
Meningkatkan 

tatakelola 
pemerintahan 

yang berbasis 
elektronik serta 

menjamin 
keterbukaan 
informasi serta 

tersedianya data 
statistik yang 

akurat kepada 
masyarakat 

Indeks SPBE 4 4.34 108.5  Sangat 
Baik 

Telah dilakukan 
pemenuhan dokumen 

SPBE yang didukung oleh 
anggaran yang memadai 

meskipun dilakukan 
secara bertahap 

Mempertahankan 
indeks yang telah 

maksimal serta Terus 
melakukan pemenuhan 

dokumen yang masih 
belum lengkap 

2 Nilai 
Keterbukaan 

Informasi 
Publik 

70 69.7  99.57  Baik Adanya Keputusan Bupati 
terkait Daftar Informasi 

yang dikecualikan 
sehingga tidak dapat 
melakukan pemenuhan 

dokumen 

Strategi meningkatkan 
keterbukaan informasi 

publik dapat dilakukan 
melalui komunikasi 
strategis, 

pengembangan portal, 
dan peningkatan 

kualitas informasi 

  3 Sasaran 1 : 

Meningkatnya 

tatakelola 
pemerintahan 
berbasis 

elektronik serta 
tersedianya data 

statistik yang 
akurat 

Indeks 

Domain Tata 
Kelola SPBE 

3.4 3.6 105.88 Sangat 

Baik 

Telah dilakukan 

pemenuhan dokumen 
SPBE yang didukung oleh 
anggaran yang memadai 

meskipun dilakukan 
secara bertahap 

− menentukan gap 
analisis 

− menyusun rencana 
strategis penilaian 
indeks spbe 

- Meningkatkan 
kualitas data  

- Meningkatkan 
keamanan data dan 
infrastruktur  

- Meningkatkan 
aksesibilitas dan 

literasi digital  

− Menggunakan 
teknologi analitik 
data dan kecerdasan 

buatan 
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4 Indeks 
Domain 

Manajemen 
SPBE 

3.45 3.27 94.78 Baik Telah dilakukan 
pemenuhan dokumen 

SPBE yang didukung oleh 
anggaran yang memadai 

meskipun dilakukan 
secara bertahap 

− meningkatkan 
kualitas infrastruktur 
TIK  

− Meningkatkan 
keterampilan SDM TI 

− Meningkatkan 
keamanan informasi  

− Meningkatkan 
kolaborasi antara 

pemerintah, swasta, 
dan masyarakat  

− Menyusun rencana 
strategis 

peningkatan nilai 
indeks SPBE  

− Melakukan 
monitoring 

penerapan SPBE 

5 Prosentase 

penyediaan 
data pada 

aplikasi sragen 

satu data 

100 85 85 Baik belum adanya 

interoperabilitas antar 
sistem secara menyeluruh 

− Meningkatkan 
kesadaran tentang 
manfaat 

interoperabilitas  
- Melatih tim untuk 

menggunakan 
sistem dengan 
efektif  

− Membangun 
hubungan dan 
memperkuat 
kepercayaan  

- Mengembangkan 
API untuk 

memungkinkan 
pertukaran data  

− Meningkatkan 
keamanan dan 
privasi 

6 Indeks 
Kematangan 

Keamanan 
Informasi 

II I 50 Kurang adanya perubahan versi 
penilaian indeks KAMI 

(Indeks Keamanan 
Informasi) yaitu dari versi 

4.2 ke versi 5 sehingga 
terdapat kriteria baru 

yang tidak bisa dipenuhi, 
kategori Sistem Elektronik 
masuk di kategori rendah 

dan penerapan 
pemenuhan kriteria masih 

dalam tahap perencanaan 

− Melakukan 
penganggaran rutin 
untuk audit penilaian 

Indeks KAMI oleh 
BSSN/Pihak Ketiga 

− melakukan evaluasi 
risiko, menerapkan 

tindakan korektif, 
dan memperbaiki 
sistem manajemen 

keamanan informasi 

7 Sasaran 2 : 

Meningkatnya 
Badan Publik 
yang informatif 

Prosentase 

Jumlah Badan 
Publik yang 
informatif         

50 59.60 119.2 Sangat 

Baik 

Meningkatnya  kesadaran 

Badan Publik tentang 
pentingnya Keterbukaan 
Informasi Publik  

− Peningkatan 
sosialisasi tentang 
Keterbukaan 

Informasi Publik 

− Menjaga standar 
dalam 
menyampaikan 

informasi secara 
berkala dan 
transparan  

− Menyampaikan 
informasi yang 
akurat, benar, dan 
tidak menyesatkan  

− Melaksanakan 
kearsipan dan 

pendokumentasian 
berdasarkan 

peraturan 
perundang-

undangan  

− Menyediakan 
informasi yang wajib 
disediakan dan 
diumumkan secara 

berkala, serta-merta, 
dan setiap saat  

− Melakukan 
pengelolaan 

informasi dengan 
baik sehingga 

mudah diakses  
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− Mendorong 
partisipasi dan peran 
aktif masyarakat 

dalam proses 
pengambilan 
kebijakan publik  

 

Terlihat dari tabel diatas bahwa ada 1 (satu) capaian kinerja yang 

tidak dapat dicapai atau menurun dari capaian yang diraih pada 2024 

yaitu pada target Indeks Keamanan Informasi (Indeks KAMI). Hal ini 

disebabkan karena adanya perubahan versi penilaian Indeks KAMI dari 

Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN) yaitu dari versi 4.2 ke versi 5 

sehingga terdapat kriteria baru yang tidak dapat dipenuhi oleh Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen.  
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2. Analisis program/kegiatan yang mendukung keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian kinerja 

Tabel 3.7 

ANALISIS PENDUKUNG/HAMBATAN CAPAIAN KINERJA 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA 

CAPAIAN 

KINERJA 
(%) 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 

CAPAIAN 

KINERJA 
(%) 

KETERANGAN 
(MENDUKUNG/ 

TIDAK 
MENDUKUNG) 

1 2 3 4 5 6 7 12 

 Tujuan : Meningkatkan 
tatakelola pemerintahan yang 
berbasis elektronik serta 
menjamin keterbukaan 
informasi serta tersedianya 
data statistik yang akurat 
kepada masyarakat 
  

Indeks SPBE 108.5 Program Pengelolaan Aplikasi 
Informatika 

Persentase Layanan Publik 
yang diselenggarakan secara 
online dan terintegrasi  

100  Mendukung 

 Program Penyelenggaraan Statistik 
Sektoral 

Cakupan data sektoral yang 
tersedia, terintegrasi dan 
terbarukan      

100 Mendukung 

 Program Penyelenggaraan 
Persandian untuk Pengamanan 
Informasi 

Persentase peningkatan 
pemahaman PD terhadap 
keamanan informasi 

400 Mendukung 

 Nilai Keterbukaan 
Informasi Publik 

99.57  Program Pengelolaan Informasi 
dan Komunikasi Publik 

prosentase informasi publik 
yang tersampaikan kepada 
masyarakat  

100  Mendukung 

 Sasaran 1 : 

Meningkatnya tatakelola 
pemerintahan berbasis 
elektronik serta tersedianya 
data statistik yang akurat 
  

  

Indeks Domain 
Tata Kelola SPBE 

105.88 Kegiatan Pengelolaan Nama 
Domain yang telah Ditetapkan 
oleh Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Prosentase ketersediaan 
domain resmi Pemkab Sragen  

100  Mendukung 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Sistem Jaringan Intra Pemerintah 
Daerah 

Jumlah    Sistem    Jaringan    
Intra    Pemerintah Daerah 
 

100 Mendukung 

 Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

94.78 Kegiatan Pengelolaan e-
government Di Lingkup 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota  

 Prosentase ketersediaan 
Pusat Data Kabupaten Sragen 

100  Mendukung 

 Sub Kegiatan Penatalaksanaan 
dan Pengawasan e-government 
dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penatalaksanaan dan 
Pengawasan E -Government 
dalam Penyelenggaraan         
Pemerintahan         Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 Mendukung 
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 Sub Kegiatan Pengembangan 
Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 

Jumlah Aplikasi dan Proses 
Bisnis Pemerintahan Berbasis 
Elektronik yang Dikembangkan 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Sistem Penghubung Layanan 
Pemerintah 

Jumlah Layanan Publik yang 
Terhubung dengan Sistem 
Penghubung Layanan 
Pemerintah Daerah 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Pengembangan dan 
Pengelolaan Ekosistem 

Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota 
Cerdas 

Jumlah Dokumen Program 
Inovasi  yang 

Diimplementasikan Sesuai 
dengan Masterplan Smart City 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Pengembangan dan 
Pengelolaan Sumber Daya 
Teknologi Informasi dan 
Komunikasi Pemerintah Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Pengembangan dan 
Pengelolaan Sumber Daya 
Teknologi Informasi dan 
Komunikasi Pemerintah 
Daerah 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Pengelolaan 
Government Chief Information 
Officer (GCIO) 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Government Chief Information 
Officer (GCIO) 

100 Mendukung 

 Prosentase 
penyediaan data 

pada aplikasi 
sragen satu data 

85 Kegiatan Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral di Lingkup 
Daerah Kabupaten/Kota  

Persentase data sektoral PD 
yang akurat  

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 
Sinkronisasi Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan 
Diseminasi Data Statistik Sektoral 

Jumlah Dokumen Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, 
Analisis dan Diseminasi Data 
Statistik Sektoral 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Membangun 
Metadata Statistik Sektoral 

Jumlah    Metadata    Statistik    
Sektoral    yang Dihimpun 

100 Mendukung 

 Indeks 
Kematangan 
Keamanan 
Informasi 

50 Kegiatan Penyelenggaraan 
Persandian untuk Pengamanan 
Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase keamanan data 
milik Pemkab Sragen 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Pelaksanaan Analisis 
Kebutuhan dan Pengelolaan 
Sumber Daya Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Analisis 
Kebutuhan dan Pengelolaan 
Sumber Daya Keamanan 
Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Layanan Keamanan 
Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Perangkat Daerah 
yang Telah Menggunakan 
Layanan Keamanan Informasi 

100 Mendukung 

 Sasaran 2 : 
Meningkatnya Badan Publik 
yang informatif 

Prosentase Jumlah 
Badan Publik yang 

informatif          

119.2 Kegiatan Pengelolaan Informasi 
dan komunikasi Publik Pemerintah 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Jumlah Media dan Kemitraan 
penyampaian informasi 

100 Mendukung 
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 Sub Kegiatan Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengelolaan 
Media Komunikasi Publik 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Layanan Hubungan 
Media 

Jumlah Layanan Hubungan 
Media 

100 Mendukung 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Hubungan Masyarakat, Media dan 
Kemitraan Komunitas 

Jumlah Dokumen  Kemitraan  
dengan Masyarakat, Media 
dan Komunitas dalam 
Mendiseminasikan    Informasi    

Program    atau Kebijakan 

100 Mendukung 
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Pencapaian Tujuan dan indikator tujuan didukung oleh 2 (dua) 

sasaran strategis yaitu:  

a. Meningkatnya tatakelola pemerintahan berbasis elektronik serta 

tersedianya data statistik yang akurat  

b. Meningkatnya Badan Publik yang informatif 

Sasaran strategis Meningkatnya tatakelola pemerintahan berbasis 

elektronik serta tersedianya data statistik yang akurat dengan indikator 

kinerja sebagai berikut : 

1. Indeks Domain TataKelola SPBE 

Capaian kinerjanya adalah 105.88% Kategori Sangat Baik. Sasaran 

strategis ini didukung oleh sejumlah program/kegiatan/Subkegiatan 

yaitu: 

• Program Aplikasi Informatika dengan indikator kinerja Prosentase 

Layanan Publik yang diselenggarakan secara Online dan 

Terintegrasi. 

• Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Prosentase ketersediaan 

domain resmi Pemkab Sragen 

i. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah dengan indikator kinerja Jumlah    Sistem    

Jaringan    Intra    Pemerintah Daerah 

2. Indeks Domain Manajemen SPBE 

Capaian kinerjanya adalah 94.78% Kategori Baik. Sasaran strategis ini 

didukung oleh sejumlah program/kegiatan/Subkegiatan yaitu: 

• Program Aplikasi Informatika dengan indikator kinerja Prosentase 

Layanan Publik yang diselenggarakan secara Online dan 

Terintegrasi. 

• Kegiatan Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Prosentase 

ketersediaan Pusat Data Kabupaten Sragen 



 

 

LKjIP Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupten Sragen 2024 40 

i. Sub Kegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan e-

government dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Jumlah Dokumen 

Hasil Penatalaksanaan dan Pengawasan E -Government dalam 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

ii. Sub Kegiatan Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis Elektronik dengan indikator kinerja 

Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis 

Elektronik yang Dikembangkan 

iii. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Penghubung Layanan 

Pemerintah dengan indikator kinerja Jumlah Layanan Publik 

yang Terhubung dengan Sistem Penghubung Layanan 

Pemerintah Daerah 

iv. Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem 

Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas dengan indikator 

kinerja Jumlah Dokumen Program Inovasi  yang 

Diimplementasikan Sesuai dengan Masterplan Smart City 

v. Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya 

Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah 

dengan indikator kinerja Jumlah Dokumen Pelaksanaan 

Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya Teknologi 

Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah 

vi. Sub Kegiatan Pengelolaan Government Chief Information 

Officer (GCIO) dengan indikator kinerja Jumlah Dokumen 

Pengelolaan Government  Chief Information Officer (GCIO) 

3. Prosentase Penyediaan Data pada Aplikasi Sragen Satu Data 

Capaian kinerjanya adalah 85% Kategori Baik. Sasaran strategis ini 

didukung oleh sejumlah program/kegiatan/Subkegiatan yaitu: 

• Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral dengan indikator 

kinerja Cakupan data sektoral yang tersedia, terintegrasi dan 

terbarukan     
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• Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Persentase data sektoral 

PD yang akurat 

i. Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, 

Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral 

dengan indikator kinerja Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan 

Diseminasi Data Statistik Sektoral 

ii. Sub Kegiatan Membangun Metadata Statistik Sektoral dengan 

indikator kinerja Jumlah Metadata Statistik Sektoral yang 

Dihimpun 

4. Indeks Kematangan Keamanan Informasi 

Capaian kinerjanya adalah 100% Kategori Baik. Sasaran strategis ini 

didukung oleh sejumlah program/kegiatan/Subkegiatan yaitu: 

• Program Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan 

Informasi dengan indikator kinerja Persentase peningkatan 

pemahaman PD terhadap keamanan informasi 

• Kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan 

Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator 

kinerja Prosentase keamanan data milik Pemkab Sragen 

i. Sub Kegiatan Pelaksanaan Analisis Kebutuhan dan 

Pengelolaan Sumber Daya Keamanan Informasi Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Jumlah 

Laporan Analisis Kebutuhan dan Pengelolaan Sumber Daya 

Keamanan Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota. 

ii. Sub Kegiatan Penyediaan layanan keamanan informasi 

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja 

Jumlah Perangkat Daerah yang Telah Menggunakan Layanan 

Keamanan Informasi. 
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Dari program/kegiatan/sub kegiatan tersebut yang capaian 

kinerjanya 100% atau lebih sejumlah: 

1. Program: 3 (tiga) program 

2. Kegiatan: 4 (empat) Kegiatan 

3. Subkegiatan: 11 (Sebelas) Sub Kegiatan 

Faktor pendukung keberhasilan capaian kinerja sasaran strategis 

Meningkatnya tatakelola pemerintahan berbasis elektronik serta 

tersedianya data statistik yang akurat adalah: 

Tercapainya target kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan karena semua 

Organisasi Perangkat Daerah di Kabupaten Sragen telah menerapkan 

sistem elektronik dalam melakukan pelayanannya. 

Sasaran strategis Meningkatnya Badan Publik yang informatif 

dengan indikator kinerja Prosentase Jumlah Badan Publik yang informatif 

Capaian kinerjanya adalah 119.2% Kategori Sangat Baik. Sasaran 

strategis ini didukung oleh sejumlah program/kegiatan/Subkegiatan 

yaitu: 

• Program Informasi dan Komunikasi Publik dengan indikator kinerja 

prosentase informasi publik yang tersampaikan kepada masyarakat  

• Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja Jumlah Media dan 

Kemitraan Penyampaian Informasi 

i. Sub Kegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Publik dengan 

indikator kinerja Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Pengelolaan 

Media Komunikasi Publik 

ii. Sub Kegiatan Layanan Hubungan Media dengan indikator kinerja 

Jumlah Layanan Hubungan Media 

iii. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan 

Kemitraan Komunitas dengan indikator kinerja Jumlah Dokumen  

Kemitraan  dengan Masyarakat, Media dan Komunitas dalam 

Mendiseminasikan    Informasi    Program    atau Kebijakan 
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Dari program/kegiatan/sub kegiatan tersebut yang capaian 

kinerjanya 100% atau lebih sejumlah: 

1. Program: 1 (satu) Program 

2. Kegiatan: 1 (satu ) Kegiatan 

3. Subkegiatan: 6 (enam) Sub Kegiatan 

Faktor pendukung keberhasilan capaian kinerja sasaran strategis 

Meningkatnya Badan Publik yang informatif adalah: 

Tercapainya target kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan karena 

Meningkatnya  kesadaran Badan Publik tentang pentingnya Keterbukaan 

Informasi Publik. 

 
 

3.2. Akuntabilitas Keuangan 

Belanja yang dikelola oleh Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen  Tahun 2024 meliputi Belanja Operasi dan Belanja Modal.  

1. Realisasi Anggaran Belanja Operasi 

Belanja Operasi yang direncanakan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen  Tahun 2024  adalah sebesar Rp. 

9.611.524.752,00 yang meliputi Belanja Pegawai sebesar Rp. 

4.571.591.552,00, Belanja Barang Dan Jasa sebesar Rp. 

4.689.933.200,00 dan Belanja Hibah sebesar Rp. 350.000.000,00 

Dan realisasi Belanja Operasi yang dapat diwujudkan adalah sebesar 

Rp. 8.887.023.532,00. Berdasarkan perbandingan antara Rencana 

dan Realisasi Belanja Operasi yang dapat diwujudkan maka dapat 

disimpulkan bahwa Capaian Kinerja Belanja Operasi pada Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen  adalah sebesar  

92.46%. 

Sedangkan Belanja Modal yang direncanakan Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Sragen  Tahun 2024  adalah sebesar Rp. 

1.169.489.500,00  dengan realisasi Belanja Modal yang dapat 

diwujudkan adalah sebesar Rp. 1.145.798.500,00. Berdasarkan 

perbandingan antara Rencana dan Realisasi Belanja Modal yang dapat 
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diwujudkan maka dapat disimpulkan bahwa Capaian Kinerja Belanja 

Modal pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen  

adalah sebesar  97.97 %. 

2. Realisasi Anggaran Belanja 

a. Realisasi Anggaran Belanja yang tidak mendukung secara langsung 

Sasaran Strategis Perangkat Daerah ( Indikator Lainnya/non IKU) 

atau anggaran rutin 

Pada tahun 2024 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Sragen  mempunyai 1 (satu) program yang tidak mendukung secara 

langsung sasaran strategis Perangkat Daerah  yaitu : 

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Progam tersebut direncanakan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen  pada Tahun 2024 adalah 

sebesar Rp. 5.873.578.252,00 sedangkan realisasinya 

sebesar Rp. 5.264.502.771,00. Berdasarkan perbandingan 

antara Rencana dan Realisasi yang dapat diwujudkan maka 

dapat disimpulkan bahwa Capaian anggaran yang tidak 

mendukung secara langsung sasaran strategis adalah sebesar  

89.63%.  

 

2) Realisasi Anggaran Belanja  yang mendukung secara langsung 

Tujuan/Sasaran Strategis PD ( IKU)  

Pada tahun 2024 Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Sragen  mempunyai 4 (empat) program yang  

mendukung secara langsung IKU PD yaitu:  

1. Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik 

2. Program Aplikasi Informatika 

3. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral 

4. Program Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan 

Informasi 
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Progam tersebut direncanakan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen pada Tahun 2024 adalah 

sebesar Rp. 4.907.436.000,00 Sedangkan realisasinya 

sebesar Rp. 4.768.319.261,00. Berdasarkan perbandingan 

antara Rencana dan Realisasi yang dapat diwujudkan maka 

dapat disimpulkan bahwa Capaian anggaran Belanja yang 

mendukung secara langsung IKU adalah sebesar  97.16 %.  

 

3.3. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya. 

Efisiensi anggaran adalah ukuran tingkat penggunaan anggaran dalam 

suatu proses. Semakin hemat/sedikit penggunaan anggaran, maka 

prosesnya dikatakan semakin efisien. Proses yang efisien ditandai dengan 

perbaikan proses sehingga menjadi lebih murah dan lebih cepat. 

Tingkat efisiensi penggunaan APBD TA 2024 untuk pembangunan 

sektor  komunikasi informatika statistik dan persandian terjadi pada 

beberapa pencapaian outcome, yang secara ringkas disajikan dalam tabel 

sebagai berikut: 

Tabel 3.8 
EFISIENSI ANGGARAN TAHUN 2024 

 

NO 
TUJUAN/ 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

KINERJA TAHUN 2024 ANGGARAN TAHUN 2024 
TINGKAT 

EFISIENSI 

(%)  
(tingkat 

efisiensi= 

100% - 
(kolom 9)) 

TARGET REALISASI 
CAPAIAN   

(%) 
ANGGARAN 

(Rp) 
REALISASI  

(Rp) 
CAPAIAN  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  
  

Tujuan : 
Meningkatkan 
tatakelola 

pemerintahan yang 
berbasis elektronik 
serta menjamin 

keterbukaan 
informasi serta 
tersedianya data 

statistik yang akurat 
kepada masyarakat 

Indeks SPBE 4 4.34 108.5 3.234.436.000 3.104.766.261
  

95.99 4.01 

  

  

Nilai 

Keterbukaan 
Informasi Publik 

70 69.7   99.57 1.673.000.000

  

1.663.553.000

  

99.43 0.57 

 Sasaran 1 : 

Meningkatnya 
tatakelola 

pemerintahan 
berbasis elektronik 

serta tersedianya 
data statistik yang 
akurat 

Indeks Domain 
Tata Kelola SPBE 

3.4 3.60 105.88 2.864.436.000 2.741.149.011 95.69 4.31 

 Indeks Domain 
Manajemen 

SPBE 

3.45 3.27 94.78 2.864.436.000 2.741.149.011 95.69 4.31 

 Prosentase 
penyediaan data 

pada aplikasi 
sragen satu data 

100 85 85 170.000.000 169.600.000 99.76 0.24 
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 Indeks 
Kematangan 

Keamanan 
Informasi 

II I 50 200.000.000 194.017.250 97.01 2.99 

 Sasaran 2 : 

Meningkatnya 
Badan Publik yang 
informatif 

Prosentase 

Jumlah Badan 
Publik yang 
informatif          

50 59.60 119.2 1.673.000.000

  

1.663.553.000

  

99.43 0.57 

 Sasaran Penunjang 
: Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 

Perangkat Daerah 

Predikat Kinerja 
SAKIP Perangkat 

Daerah 

71.42 74.70 104.59 5.873.578.252 5.264.502.771 89.63 10.37 

 

Berdasarkan Peraturan Menteri Keuangan No. 214 Tahun 2017, kinerja  

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen  masih berada pada 

rentang nilai -20% sampai 20% tersebut dan dikategorikan kinerja yang 

efektif dan efisien. 

3.4. PENGHARGAAN 

Pada tahun 2024 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

memperoleh penghargaan berupa penghargaan dari Pemerintah Provinsi 

Jawa Tengah sebagai Tim Penyelenggara Satu Data Terbaik 1 Provinsi Jawa 

Tengah tahun 2024. 

GAMBAR 3.1 

SERTIFIKAT PENGHARGAAN SATU DATA 
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Selain itu Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen juga 

berhasil meraih Digital Government Award 10 Terbaik SPBE summit 2024 

Implementasi SPBE Kategori Pemerintah Kabupaten se-Indonesia. 

GAMBAR 3.2 

HASIL EVALUASI SPBE 2024 

 

 

 

 



 

 

LKjIP Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupten Sragen 2024 48 

BAB IV 

PENUTUP 

 

I. KESIMPULAN 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini merupakan 

serangkaian prosedur pengelolaan anggaran hingga realisasinya dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan sebagai bentuk akuntabilitas/pertanggung 

jawaban atas dana yang telah dianggarkan pada Perangkat Daerah. Entitas 

Akuntansi dan Entitas pelaporan meliputi proses pengumpulan data, pencatatan, 

pengiktisaran sampai dengan pelaporan keuangan dalam rangka 

mempertanggung jawabkan pelaksanaan APBD. Hal tersebut adalah merupakan 

data yang diolah untuk dijadikan suatu informasi guna pengambilan keputusan 

dan juga sebagai pedoman dalam pengambilan keputusan juga sebagai pedoman 

dalam penyusunan anggaran pendapatan dan belanja tahun berikutnya.  

Pencapaian terhadap target sasaran kinerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Sragen  yang telah diraih selama tahun 2024 serta 

permasalahan yang sudah dihadapi, diharapkan dapat menjadi suatu acuan 

untuk merumuskan kebijakan strategis untuk tahun yang akan datang. 

Dengan memperhatikan uraian dan data pada bab III, maka dapat 

disimpulkan bahwa Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen  dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya dapat dinyatakan berhasil, karena hampir 

semua target sasaran yang telah ditetapkan dapat dicapai dan hanya ada 1 (satu) 

target yang tidak dapat dicapai yaitu Indeks Keamanan Informasi (Indeks KAMI). 

Tidak tercapainya target pada penilaian Indeks KAMI disebabkan karena adanya 

perubahan versi  penilaian indeks KAMI yaitu dari versi 4.2 ke versi 5 sehingga 

terdapat kriteria baru yang tidak bisa dipenuhi, kategori Sistem Elektronik masuk 

di kategori rendah dan penerapan pemenuhan kriteria tambahan yaitu kriteria 

Perlindungan Data Pribadi masih dalam tahap perencanaan.  

Meskipun 1 (satu) indikator tidak dapat tercapai sesuai target tetapi rata-

rata capaian tahun 2024 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sragen 

adalah 94.70 atau masih dalam kategori Baik. Hal tersebut dapat dilihat dari   
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data-data sebagai berikut : 

1. Capaian kinerja Tujuan : Indeks SPBE, tercapai 108.5% atau dengan kategori 

Sangat Baik;  

2. Capaian kinerja Tujuan : Nilai Keterbukaan Informasi Publik, tercapai 99.57% 

atau dengan kategori Baik; 

3. Capaian kinerja Sasaran 1 : Indeks Domain Tata Kelola SPBE, tercapai sebesar 

105.88 atau dengan kategori Sangat Baik;  

4. Capaian kinerja Sasaran 1 : Indeks Domain Manajemen SPBE, tercapai 

sebesar 94.78% atau dengan kategori Baik;  

5. Capaian kinerja Sasaran 1 : Prosentase penyediaan data pada aplikasi Sragen 

Satu Data, tercapai sebesar 85 % atau dengan kategori Baik;  

6. Capaian kinerja Sasaran 1 : Indeks Kematangan Keamanan Informasi, 

tercapai sebesar 50% atau dengan kategori Kurang;  

7. Capaian kinerja Sasaran 2 : Prosentase Jumlah Badan Publik yang informatif, 

tercapai sebesar 119.2% atau dengan kategori Sangat Baik;  

8. Capaian kinerja Sasaran Penunjang : Predikat Kinerja SAKIP Perangkat 

Daerah, tercapai sebesar 104.59% atau dengan kategori Sangat Baik;  

    

II. REKOMENDASI 

Berdasarkan capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Sragen Tahun 2024, terdapat beberapa rencana startegis yang dirancang untuk 

mencapai target kinerja pada tahun 2025 yaitu sebagai berikut:  

a. Mempercepat penyusunan dokumen SPBE yang belum semuanya tersusun 

dan mempertahankan capaian Indeks SPBE yang semakin baik. 

b. Melaksanakan Audit Keamanan Informasi secara rutin setiap tahun dan 

mempercepat tercapainya ISO 27001 sehingga capaian indeks keamanan 

informasi semakin baik dan bisa mencapai target yang telah ditetapkan. 

c. Memperbaiki pemenuhan kebutuhan dokumen informasi publik yang 

diperlukan sehingga dapat diakses secara luas oleh masyarakat dengan 

meningkatkan komunikaasi internal dan kerjasama dengan stakeholder 

terkait sebagai pemilik dokumen informasi publik. 
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