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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang
Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasonal, perencanaan adalah suatu proses untuk
menentukan tindakan masa depan yang tepat, melalui urutan pilihan, dengan
memperhitungkan sumber daya yang tersedia. Sehingga dalam rangka melaksanakan
pembangungan yang efektif, efisien dan bersasaran maka diperlukan sebuah
dokumen perencanaan yang baik. Dokumen perencanaan pembangungan terdiri dari
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM), Rencana Strategis (Renstra), Rencana Kerja Pemerintah ( RKP)
dan Rencana Kerja (Renja).

Renja-SKPD adalah dokumen perencanaan SKPD untuk periode 1 (satu)
tahun. Penyusunan dokumen Renja-SKPD dimaksudkan untuk menjadi panduan bagi
Perangkat Daerah menjalankan kegiatan dalam satu tahun, dimana dalam dokumen
Renja-SKPD memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat.

Tahapan penyusunan Renja Dinas Perhubungan Tahun 2025 meliputi:
persiapan penyusunan Renja-SKPD berdasarkan SE Kepala Daerah tentang
Penyampaian RKPD sebagai bahan penyusunan rancangan Renja-SKPD yang berisi
hasil evaluasi capaian Renstra SKPD dan hasil evaluasi pelaksanaan Renja-SKPD
tahun lalu yang menghasilkan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
SKPD sehingga menghasilkan rumusan program dan kegiatan, indikator kinerja serta
dana indikatif; sinkronisasi kebijakan nasional dan provinsi, usulan berasal dari Pokir
DPRD, musrenbang kecamatan dan musrenbang desa; Pembahasan Renja-SKPD
pada forum SKPD yang menjadi dasar rancangan akhir RKPD; Rancangan akhir
Renja-SKPD yang ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah.

Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun dengan
mengacu pada Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan
RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025, penyesuaian terhadap Renja Dinas
Perhubungan Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025 dan hasil evaluasi pelaksanaan
program dan kegiatan periode sebelumnya, masalah yang dihadapi dan usulan
program serta kegiatan yang berasal dari masyarakat.

Setelah tahap perencanaan selesai, dilanjutkan pada tahap penganggaran

dengan uraian sebagai berikut:
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Kepala Daerah berdasarkan RKPD menyusun rancangan kebijakan umum APBD;
Kepala Daerah Bersama DPRD menyepakati Kebijakan Umum APBD (KUA)
selanjutnya Pemerintah Daerah dan DPRD membahas Rancangan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS) yang disampaikan Kepala Daerabh;

Kepala Daerah menerbitkan pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA) SKPD;

Kepala SKPD Menyusun RKA-SKPD berdasarkan nota kesepakatan serta Renja
PD terkait dengan target kinerja dan pagu indikatif;

Setelah RKA-SKPD dibuat, selanjutnya menyusun rencana Peraturan Daerah
tentang APBD, rencana peraturan tersebut akan dievaluasi oleh Kementerian
Dalam Negeri;

Penetapan Peraturan Daerah tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah

tentang Penjabaran APBD oleh Kepala Daerah.

Landasan Hukum

Penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025

diperlukan landasan hukum peraturan perundang-undangan dan ketentuan peraturan

lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi, tugas dan fungsi, tata kerja,

kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam

penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah. Landasan Hukum

penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 adalah

sebagai berikut:

1.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat 1l Batang
dengan Mengubah u ndang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi
Djawa Tengah;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun

2023 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2023 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2025;
Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2005-2025;
Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2023 tentang Perubahan Ketiga atas
Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen;

Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-
2026;

. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah Kabupaten Sragen;
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Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah;

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2020
tentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2020-2025;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 77 Tahun 2020

tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerabh;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan Dan Keuangan Daerabh;
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27. Peraturan Bupati Sragen Nomor 34 Tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara
Penyusunan Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah
di Kabupaten Sragen;

28. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026;

29. Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021 tentang Indikator Kinerja
Utama Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026;

30. Peraturan Bupati Sragen Nomor 66 Tahun 2022 tentang Petunjuk Pelaksanaan
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sragen;

31. Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sragen;

32. Peraturan Bupati Sragen Nomor 27 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025.

Maksud dan Tujuan
Adapun maksud penyusunan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten

Sragen Tahun 2025 sebagai pedoman dan acuan dalam dokumen perencanaan yang
mencakup perumusan rencana program, kegiatan, subkegiatan, indikator kinerja,
pendanaan indikatif, lokasi kegiatan, dan kelompok sasaran dalam kurun waktu 1
(satu) tahun yang menjadi dasar dan pedoman penyusunan RKA Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen dalam RAPBD Kabupaten Sragen Tahun 2025. Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 juga dimaksudkan sebagai pedoman
penyusunan perjanjian kinerja untuk menjaga keselarasan dan konsistensi antara
program, kegiatan, dan subkegiatan dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen selama tahun 2025.

Tujuan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025
adalah:

1. Menetapkan prioritas dan sasaran, rencana program dan kegiatan, indikator dan
target serta pagu indikatif tahun 2025 yang tertuang dalam arahan kebijakan
berdasarkan hasil analisa dari evaluasi kinerja pelaksanaan program dan kegiatan
tahun 2023;

2. Merumuskan suatu dokumen perencanaan sebagai penjabaran Renstra Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 pada tahun ke-4 periode
tahun 2025.
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3. Menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, kelompok
sasaran, dan prakiraan maju yang disusun dalam Renja Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen Tahun 2025 dengan RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025
dan Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026;

4. Pedoman pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan yang dilaksanakan
selama tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen;

5. Sebagai Upaya mewujudkan akuntabilitas kinerja melalui pengukuran,
pemantauan, dan evaluasi kinerja yang merupakan bentuk pertanggungjawaban
pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun
2025; dan

6. Sebagai bahan evaluasi program, kegiatan, dan subkegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun berikutnya
dalam rangka mewujudkan perencanaan pembangunan yang akuntabel,
partisipasif, bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan.

Sistematika Penulisan
Penyusunan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun

2025 ini disusun dengan sistematika sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
Pada bagian ini diuraikan mengenai gambaran umum penyusunan Renja
Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat
dipahami dengan baik.
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan
antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja provinsi/
Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan
RAPBD.
1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang Undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.
1.3. Maksud dan Tujuan



BAB II.

BAB III.

BAB V.

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Renja Perangkat Daerah.
1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat
Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.
HASIL EVALUASI PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Bab ini memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat
Daerah sudah disahkan.
Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan;
2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan;
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/
keluaran yang direncanakan;
4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/ kegiatan;
5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah; dan
6. Kebijakan/ tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.
Tabel yang disajikan adalah Lampiran Tabel Reviu terhadap RKPD
Tahun Renja (Tabel T-C.31) dan Tabel Usulan Program dan Kegiatan
dari Para Pemangku Kepentingan Tahun Renja (Tabel T-C.32).
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, Tujuan dan Sasaran
Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen; Program dan Kegiatan.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Pada bagian ini memuat rencana program, kegiatan, subkegiatan,
prioritas daerah yang sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
masing-masing, sasaran Perangkat Daerah, dan lokasi yang disertai

dengan indikator kinerja, pagu indikatif, prakiraan maju tahun



2026, jenis kegiatan, dan penanggung jawab masing-masing indikator

kinerja.

Tabel yang perlu disajikan adalah Tabel Rumusan Rencana Program dan

Kegiatan Perangkat Daerah Tahun Renja dan Prakiraan Maju Tahun

Berikutnya (Tabel T-C.33) yang disesuaikan dengan Perangkat Daerah

masing-masing.

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian penutup berupa :

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaan maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan;

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan

3. Rencana tindak lanjut.

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal dokumen,

nama Perangkat Daerah, nama dan tanda tangan Kepala Perangkat

Daerah, serta cap pemerintah daerah yang bersangkutan.
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BAB Il

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah

Dalam penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025,
diperlukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen tahun sebelumnya yang disandingkan dengan pencapaian Renstra
Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026. Tahun 2023 merupakan
tahun ketiga dari pelaksanaan Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen tahun
2021-2026. Pagu anggaran yang dikelola oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
pada APBD TA 2023 adalah sebesar Rp 11.594.063.839,00 (Sebelas milyar lima ratus
sembilan puluh empat juta enam puluh tiga ribu delapan ratus tiga puluh sembilan
rupiah) dengan sumber pendanaan dari APBD Kabupaten Sragen dan Dana Insentif
Fiskal (DIF) Tahun Anggaran 2023. Dari total pagu indikatif tersebut, realisasi
anggaran yang dilaksanakan oleh Dinas Perhubungan tahun 2023 sejumlah Rp
10.982.284.036,00 (Sepuluh milyar sembilan puluh delapan dua ribu dua ratus
delapan puluh empat ribu tiga puluh enam rupiah) dengan capaian realisasi anggaran
94,72%. Dari uraian realisasi anggaran tersebut, dapat disimpulkan bahwa terdapat
efisiensi anggaran sejumlah Rp. 611.779.803,00 (Enam ratus sebelas juta tujuh ratus
tujuh puluh sembilan ribu delapan ratus tiga rupiah) atau 5,28% dari total pagu
anggaran. Tidak terserapnya anggaran keseluruhan antara lain dikarenakan adanya
selisih harga kontrak dengan pagu anggaran; adanya pegawai meninggal dunia dan
PNS yang telah memasuki purna tugas sehingga berdampak pada sisa anggaran yang
disediakan untuk pembayaran gaji dan tunjangan PNS.

Berikut akan disajikan pula Tabel Review Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja
Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2023 dan pencapaian kinerja Renstra
Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen yang bertujuan untuk mengidentifikasi sejauh
mana kemampuan Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renstra-
SKPD, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Review didasarkan atas
laporan hasil evaluasi pelaksanaan Renja-SKPD tahun-tahun sebelumnya dan
perkiraan pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen tahun berjalan
(tahun 2023).

Adapun gambaran selengkapnya tentang Rekapitulasi Evaluasi Hasil
Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah
tahun 2023 Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen dapat dilihat pada Tabel 2.1

sebagai berikut:



Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2023

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Target Perkiraan
Pemerintahan Daerah dan Program (outcomes)/ Kinerja Kinerja Kinerja Program Program Realisasi Capaian
Program/Kegiatan/Subkegiata Kegiatan Capaian Hasil dan Kegiatan dan Target Renstra
n (output)/Subkegiatan Program Program Tahun Lalu/n-2 (2022) Kegiatan Perangkat Daerah
(output) (Renstra dan Renja s/d Tahun Berjalan
Perangkat Kelu.aran Target Realisas | Tingkat Perangkat Perkiraa Tingkat
Daerah) Kegiatan . . . Daerah .
Renja i Realisas n Capaian
Tahun s/d Tahun . . Tahun . .
2021— n-3 tah;n tRehnja (;) 01 I::eallsraﬂ R:allsaty
n- ahun b apaian arge
2026 (2022) (2023) n-2 (2024) s/d Renstra
(2023) Tahun (%)
n-1
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+ 11=10/4
9
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN %
5
110 Program Penunjang Urusan Persentase 100 100 100 100 100% 100 100 100%
5 |1 Pemerintahan Daerah ketercapaian
Kabupaten/Kota pelayanan umum,
kepegawaian, dan
keuangan Perangkat
Daerah
5101|201 Perencanaan, Penganggaran, Jumlah dokumen 8 0 2 2 100% 2 4 100%
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | perencanaan dan
Daerah evaluasi kinerja
Perangkat Daerah yang
disusun (Dokumen)

10




15 |01 01 | 01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 12 0 3 3 100% 3 6 50%
Perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat
Daerah (Dokumen)
5] 01 01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan 8 0 2 2 100% 2 4 50%
Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(Laporan)
15 | 01 02 Administrasi Keuangan Jumlah laporan 70 14 14 14 100% 14 14 100%
Perangkat Daerah pelaksanaan
administrasi keuangan
Perangkat Daerah
(Laporan)
15 | 01 02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang 333 64 67 65 97% 67 132 40%
ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
(Orang/Bulan)
15 | o1 05 Administrasi Barang Milik Jumlah laporan 60 48 12 12 100% 12 24 40%
Daerah pada Perangkat Daerah | administrasi Barang
Milik Daerah pada
SKPD (Laporan)
15 | 01 05 | 10 | pembinaan, Pengawasan, dan Jumlah laporan 5 1 1 1 100% 1 2 40%
Pengendalian Barang Milik Pembinaan,
Daerah pada SKPD Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
(laporan)
15 | 01 06 Administrasi Umum Perangkat | Jumlah laporan 60 48 12 12 100% 60 100 100%
Daerah pelaksanaan

administrasi umum
Perangkat Daerah
(Laporan)
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15 |01 06 | 01 | Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Paket 5 1 1 1 100% 1 3 60%
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi
Kantor Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)
15 | 01 06 | 02 | penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan | 20 4 4 4 100% 4 12 60%
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan
(Paket)
15 | 01 06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan 5 1 1 1 100% 1 3 60%
Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan (Paket)
5] 01 06 | 05 | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang 30 4 4 6 150% 4 14 47%
dan Penggandaan Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan (Paket)
5] 01 06 | 09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 87 16 16 13 81% 16 45 52%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
(Laporan)
15 | o1 07 Pengadaan Barang Milik Jumlah laporan 1 1 1 1 100% 1 1 100%
Daerah Penunjang Urusan pengadaan barang
Pemerintah Daerah milik daerah penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah (Laporan)
15 ] 01 07 | 02 | pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan | 4 4 3 4 133% 2 10 250%

Operasional atau Lapangan

Dinas Operasional atau
Lapangan (Unit)
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15 |01 07 | 10 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan | 10 5 2 40%
Prasarana Gedung Kantor atau Prasarana Gedung
Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan
15 | 01 08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah laporan 48 48 48 48 100% 48 48 100%
Urusan Pemerintahan Daerah penyediaan jasa
penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
(Laporan)
5] 01 08 | 02 | penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan 180 36 36 36 100% 36 108 60%
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air, dan Listrik
yang Disediakan
(Laporan)
15 | 01 08 | 04 | penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan 60 12 12 12 100% 12 36 60%
Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
(Laporan)
15 | 01 09 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah laporan 60 48 12 12 100% 12 60 100%
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan barang
Pemerintahan Daerah milik daerah penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah (unit)
5|01 09 | 02 | penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan 100 20 34 20 59% 34 74 74%

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Dinas operasional atau
lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)
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15 |01 09 | 09 | pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor | 4 1 1 0 0% 1 2 50%
Gedung Kantor dan Bangunan dan Bangunan Lainnya
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitas
i (Unit)
15 | 01 09 | 09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan 80 0 10 0 100% 10 10 13%
Sarana dan Prasarana Gedung Prasarana Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya Kantor dan Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitas
i (Unit)
15 | 02 Program Penyelenggaraan Lalu | Persentase Sarpras 69,09 68.93 69,09 69,09 HitH 71,55 71,55 103,56%
Lintas dan Angkutan Jalan LLAJ dalam Kondisi
(LLAJ) baik (Persen)
151 02 01 Penetapan Rencana Induk Jumlah dokumen 1 0 1 1 100% 0 1 100%
Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota rencana induk jaringan
LLAJ yang ditetapkan
15 | 02 01 | 01 | pelaksanaan Penyusunan Jumlah dokumen 1 0 1 1 100% 0 1 100%
Rencana Induk Jaringan LLAJ penyusunan rencana
Kabupaten/Kota induk jaringan LLA)
Kabupaten/Kota
15 | 02 02 Penyediaan Perlengkapan Jalan | Jumlah Perlengkapan 77 76 77 77 100,00% | 78 78 60,80%
di Jalan Kabupaten/ Kota Jalan diJalan
Kabupaten/Kota yang
Tersedia (unit)
15 | 02 02 | 01 | pembangunan Prasarana Jalan Jumlah PrasaranaJalan | 54 0 1 0 0,00% 0 0 0,00%
di Jalan Kabupaten/Kota diJalan
Kabupaten/Kota yang
Terbangun
15 ] 02 02 | 02 | penyediaan Perlengkapan Jalan | Jumlah Perlengkapan 40 10 15 10 66,67% | 15 35 87,50%

di Jalan Kabupaten/ Kota

Jalan diJalan

14




Kabupaten/Kota yang
Tersedia (unit)

15 | 02 02 | 04 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah Perlengkapan 946 50 190 380% 50 240 25%
Perlengkapan Jalan Jalan yang
Terehabilitasi dan
Terpelihara (unit)
15| 02 03 Pengelolaan Terminal Persentase Terminal 67 50 50 50 100% 50 150 224%
Penumpang Tipe C Penumpang Tipe C
dalam kondisi baik
15 | 02 03 | 11 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah Terminal 5 1 1 1 100% 1 3 60%
Terminal Tipe C (Fasilitas Penumpang Tipe C
Utama dan Penunjang) (Fasilitas Utama dan
Penunjang) yang
Direhabilitasi dan
Dipelihara (unit)
15 ] 02 04 Penerbitan Izin Jumlah Izin 2.560 1 512 512 100% 512 1.025 40%
Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir Pembangunan Fasilitas
Parkir (laporan)
15 1 02 04 | 02 | Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Laporan 4 0 1 1 100% 1 2 50%
Pengawasan Pelaksanaan lIzin Koordinasi dan
Penyelenggaraan dan Sinkronisasi
Pembangunan Fasilitas Parkir Pengawasan
Kewenangan Kabupaten/Kota Pelaksanaan lIzin
Penyelenggaraan dan
Terbangunnya Fasilitas
Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota
(laporan)
15 ] 02 05 Pengujian Berkala Kendaraan Persentase kendaraan 297 264 273 264 100% 281 809 272%
Bermotor wajib uji yang diuji
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15 1 02 05 | 03 | Registrasi Kendaraan Wajib Uji | Jumlah Kendaraan 58.979 11.082 11.642 11.414 100% 11.642 34.138 58%
Berkala Kendaraan Bermotor Wajib Uji Berkala
Kendaraan Bermotor
yang Terdaftar (unit)
15 | 02 05 | 04 | Penyediaan Bukti Lulus Uji Jumlah Dokumen 29.700 10.000 2.000 5.000 100% 6.000 21.000 71%
Pengujian Berkala Kendaraan Bukti Lulus Uji
Bermotor Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor
(dokumen)
15 | 02 05 | 07 | pemeliharaan sarana dan Jumlah Sarana dan 45 8 9 9 NA 10 27 60%
prasarana pengujian berkala Prasarana Pengujian
kendaraan bermotor Berkala Kendaraan
Bermotor yang
Terpelihara (unit)
15 | 02 06 Pelaksanaan Manajemen dan Jumlah kegiatan 33 7 7 7 100% 7 21 64%
Rekayasa Lalu Lintas untuk Pelaksanaan
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota | Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
yang terlaksana
15 ] 02 06 | 01 | penataan Manajemen dan Jumlah Laporan 5 1 1 1 100% 1 3 60%
Rekayasa Lalu Lintas Untuk Penataan Manajemen
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota | dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringan
Jalan Kabupaten/Kota
(laporan)
15 | 02 06 | 02 | pengadaan, Pemasangan, Jumlah Pengadaan, 66 11 11 11 100% 20 42 64%

Perbaikan dan Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan dalam
rangka Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas

Pemasangan, Perbaikan

dan Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan
dalam rangka
Manajemen dan
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Rekayasa Lalu Lintas
(unit)

15 ] 02 06 | 04 | pengawasan dan Pengendalian | Jumlah Laporan 5 100% 3 60%
Efektivitas Pelaksanaan Pengawasan dan
Kebijakan untuk Jalan Pengendalian
Kabupaten/Kota Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan untuk Jalan
Kabupaten/Kota
(laporan)
15 | 02 08 Audit dan Inspeksi Keselamatan | jumlah laporan Audit 16 100% 12 75%
LLAJ di Jalan dan Inspeksi
Keselamatan LLAJ di
Jalan (laporan)
15 ] 02 08 | 03 | Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan | Jumlah Laporan 5 100% 3 60%
Pemantauan Terminal Inspeksi, Audit dan
Pemantauan Terminal
(laporan)
15 | 02 08 | 04 | Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan | Jumlah Laporan 5 100% 3 60%
Pemantauan Pemenuhan Inspeksi, Audit dan
persyaratan penyelengaraan Pemantauan Unit
kompetensi pengemudi Pelaksana Uji Berkala
kendaraan bermotor Kendaraan Bermotor
Kabupaten/kota (laporan)
15 | 02 08 | 07 | Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan | Jumlah Laporan 5 100% 3 60%

Pemantauan Sistem
Manajemen Keselamatan
Perusahaan Angkutan Umum

Inspeksi, Audit dan
Pemantauan Sistem
Manajemen
Keselamatan
Perusahaan Angkutan
Umum (laporan)
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15 1 02 08 | 08 | Peningkatan Kapasitas Auditor | Jumlah Auditor dan 5 100% 60%
dan Inspektor LLAJ Inspektor LLAJ
yangDitingkatkan
Kapasitasnya (orang)
15| 02 09 Penyediaan Angkutan umum Jumlah Angkutan 4 100% 75%
untuk Jasa Angkutan orang umum untuk Jasa
dan/atau Barang antar kota Angkutan orang
dalam 1(satu) Daerah dan/atau Barang antar
Kabupaten/kota kota dalam 1(satu)
Daerah
Kabupaten/kota
15 | 02 09 | 01 | penyediaan Angkutan Umum Jumlah Angkutan 10 100% 60%
untuk Jasa Angkutan Orang Umum untuk Jasa
dan/atau Barang antar Kota Angkutan Orang
dalam 1 (satu) Daerah dan/atau Barang Antar
Kabupaten/Kota Kota dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota yang
Tersedia (unit)
15 | 02 09 | 02 | pengendalian dan Pengawasan | Jumlah Laporan 5 100% 60%
ketersediaan Angkutan Umum Pengendalian dan
untuk Jasa Angkutan Orang Pengawasan
dan/atau Barang Antar Kota Ketersediaan Angkutan
Dalam 1 (satu) Kabupaten/kota | Umum untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (Satu)
Kabupaten/Kota
(laporan)
15 | 03 PROGRAM PENGELOLAAN 4 100% 75%

PELAYARAN (2.15.03)
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15 ] 03 07 Penetapan Lintas Jumlah Dokumen 100% 75%
Penyeberangan dan Penetapan Lintas
persetujuan Pengoperasian Penyeberangan dan
untuk Kapal yang melayani persetujuan
penyebrangan dalam daerah Pengoperasian untuk
Kabupaten/kota Kapal yang melayani
penyebrangan dalam
daerah Kabupaten/kota
(dokumen)
15 ] 02 07 | 03 | Penyediaan Data dan Informasi | Jumlah Data dan 100% 75%

Jaringan Trayek Sungai, Danau
dan Penyeberangan dan
Persetujuan Pengoperasian
untuk Angkutan Sungai, Danau
dan Penyeberangan dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Informasi Jaringan
Lintas Penyeberangan
dan Disetujuinya
Pengoperasian untuk
Kapal yang Melayani
Penyeberangan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
(dokumen)
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Berdasarkan tabel di atas, Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen memiliki 3
(tiga) indikator kinerja program dan 18 (delapan belas) indikator kinerja
kegiatan pada tahun 2023. Gambaran kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten
Sragen pada tahun 2023 adalah sebagai berikut:
a. Realisasi program/ kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan.
Dari keseluruhan program, kegiatan, dan subkegiatan yang dilaksanakan
oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2023, terdapat 1
(satu) program, 1 (satu) kegiatan, dan 1 (satu) subkegiatan yang tidak
memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan, yaitu:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
3. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
b. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.
Dari keseluruhan program, kegiatan, dan subkegiatan yang dilaksanakan
oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2023, terdapat 3
(tiga) program, 17 (tujuh belas) kegiatan, dan 33 (tiga puluh tiga)
subkegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang
direncanakan, yaitu:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/
Kota;
Program Penyelenggaraan Lalu lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ);
Program Pengelolaan Pelayaran;
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat daerah
5. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah;
6. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerabh;
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah;
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerabh;
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah;
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Kegiatan = Penetapan Rencana Induk Jaringan  LLAJ
Kabupaten/Kota;

Kegiatan Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/
Kota;

Kegiatan Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C;

Kegiatan Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan
Fasilitas Parkir;

Kegiatan Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor;

Kegiatan Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota;

Kegiatan Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di Jalan;

Kegiatan Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang antar Kota dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota;

Kegiatan Penetapan Lintas Penyeberangan dan Persetujuan
Pengoperasian untuk Kapal yang Melayani Penyeberangan dalam
Daerah Kabupaten/Kota;

Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah;

Sukegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerabh;

Subkegiatan Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD;

Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor;

Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
Subkegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD;

Subkegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan;

Subkegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya,

Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik;
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30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,
46.

47.

Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor;
Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;
Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya;

Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Subkegiatan Pelaksanaan Penyusunan Rencana Induk Jaringan
LLAJ Kabupaten/Kota;

Subkegiatan Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan
Kabupaten/Kota,;

Subkegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan;
Subkegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Terminal (Fasilitas
Utama dan Pendukung);

Subkegiatan  Koordinasi dan  Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas
Parkir Kewenangan Kabupaten/Kota;

Subkegiatan Registrasi Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan
Bermotor;

Subkegiatan Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor;

Subkegiatan Pemeliharaan sarana dan prasarana pengujian
berkala kendaraan bermotor;

Subkegiatan Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota;

Subkegiatan  Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan dan
Pemeliharaan Perlengkapan Jalan dalam rangka Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas;

Subkegiatan Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota;

Subkegiatan Peningkatan Kapasitas Auditor dan Inspektor LLAJ;
Subkegiatan Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Unit
Pelaksana Uji Berkala Kendaraan Bermotor;

Subkegiatan Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan

Terminal;
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48. Subkegiatan Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Sistem
Manajemen Keselamatan Perusahaan Angkutan Umum;

49. Subkegiatan Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan
Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota;

50. Subkegiatan Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan
Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang
Antar Kota dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota;

51. Subkegiatan Penyediaan Data dan Informasi Jaringan Lintas
Penyeberangan dan Persetujuan Pengoperasian untuk Kapal yang
Melayani Penyeberangan dalam Daerah Kabupaten/Kota.

Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/

keluaran yang direncanakan.

Dari keseluruhan program, kegiatan, dan subkegiatan yang dilaksanakan

oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2023, terdapat 1

(satu) program, 1 (satu) kegiatan, dan 1 (satu) subkegiatan yang melebihi

target kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan, yaitu:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;
2. Kegiatan  Penyediaan  Perlengkapan Jalan di Jalan

Kabupaten/Kota;

3. Subkegiatan Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan

Kabupaten/Kota,

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau

melebihi target kinerja program/kegiatan.

Dari keseluruhan program, kegiatan, dan subkegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun
2023, terdapat 1 (satu) program, 1 (satu) kegiatan, dan 1 (satu)
subkegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang
direncanakan.

1. Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program, kegiatan,
dan subkegiatan dari yang direncanakan oleh Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen pada tahun 2023, antara lain:

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, Subkegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN,; sasarannya adalah
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“Terlaksananya administrasi gaji dan tunjangan ASN”, dengan

indikator kinerja Jumlah orang yang menerima gaji dan tunjangan

ASN. Dari target kinerja yang ditetapkan 67 orang/bulan, tercapai 63

orang/bulan dengan tingkat capaian kinerja 93,88%. Faktor

penyebab tidak tercapainya target kinerja Subkegiatan Penyediaan

Gaji dan Tunjangan ASN dikarenakan terdapat ASN yang meninggal

dunia, purna tugas dan memasuki masa pensiun di tengah periode

pelaksanaan anggaran.

Faktor pendorong terpenuhinya target kinerja program maupun

kegiatan dikarenakan dalam pelaksanaan pemenuhan target kinerja

program/ kegiatan yang telah ditetapkan dilaksanakan dengan efektif
dan efisien.

Dari keseluruhan program, kegiatan, dan subkegiatan yang

dilaksanakan oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen pada

tahun 2023, terdapat 3 (tiga) program, 12 (dua belas) kegiatan, dan

19 (sembilan belas) subkegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/ keluaran yang direncanakan, yaitu:

Faktor-Faktor Pendorong Terpenuhinya Target Kinerja Program,

Kegiatan, dan Subkegiatan yang direncanakan oleh Dinas

Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2023 tersebut, antara

lain:

a. Adanya komitmen Pemerintah Kabupaten Sragen dalam bentuk
prioritas pembangunan untuk pengembangan pelayananpublik
berbasis teknologi informasi, sehingga mendukungpercepatan
dan peningkatan kinerja, baik kinerja administrasi maupun
kinerja pelayanan;

b. Adanya struktur organisasi, tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah yang jelas;

c. Adanya komitmen dari pimpinan yang didukung oleh semua
personil dalam peningkatan kualitas dan pemanfaatan dokumen
perencanaan dan perencanaan Kkinerja yang selaras,
pengukuran kinerja secara berjenjang dan berkelanjutan,
pelaporan kinerja yang menggambarkan kualitas atas
pencapaian kinerja, dan evaluasi akuntabilitas kinerja internal

dalam rangka peningkatan kinerja;
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d. Administrasi pelayanan umum, administrasi kepegawaian,
administrasi keuangan, dan administrasi penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah telah dilaksanakan sesuai dengan
ketentuan dan peraturan yang berlaku;

e. Inovasi pelayanan yang telah dilaksanakan oleh Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen, meskipun masih perlu
dilakukan evaluasi dan perbaikan guna peningkatan kinerja
pelayanan.

3. Faktor-Faktor Pendorong Melebihi Target Kinerja Program, Kegiatan,
dan Subkegiatan.

Faktor-faktor pendorong melebihi target kinerja Program, Kegiatan,

dan Subkegiatan yang direncanakan oleh Dinas Perhubungan

Kabupaten Sragen pada tahun 2023 tersebut, antara lain:

a. Adanya komitmen Pemerintah Kabupaten Sragen dalam bentuk
prioritas pembangunan untuk pengembangan pelayananpublik
berbasis teknologi informasi, sehingga mendukungpercepatan
dan peningkatan kinerja, baik kinerja administrasi maupun
kinerja pelayanan;

b. Adanya struktur organisasi, tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah yang jelas;

c. Inovasi pelayanan yang telah dilaksanakan oleh Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen, meskipun masih perlu
dilakukan evaluasi dan perbaikan guna peningkatan kinerja
pelayanan.

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen.

Implikasi yang timbul dari kinerja Renja Dinas Perhubungan Kabupaten
Sragen Tahun 2023 terhadap capaian program Renstra Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun terakhir masih terdapat 2
(dua) indikator kinerja kegiatan yaitu 1) Jumlah Perlengkapan Jalan di
Jalan Kabupaten/ Kota yang Tersedia dan 2) Jumlah kendaraan wajib uji
berkala kendaran bermotor yang terdaftar yang belum memenuhi target
Renstra sehingga diperlukan sebuah evaluasi dalam hal pemenuhan

target kinerja yang akan dilakukan pada tahun selanjutnya.

25



f.  Kebijakan/Tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang Perlu
Diambil untuk Mengatasi Faktor-Faktor Penyebab Tidak Tercapainya
Target Kinerja Program/Kegiatan
Kebijakan/ Tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut antara lain: dengan
memenuhi ketersediaan anggaran yang memadai sehingga kebutuhan
jenis perlengkapan jalan bisa terpenuhi.

a. Memenuhi ketersediaan anggaran yang memadai sehingga
kebutuhan perlengkapan jalan bisa terpenuhi;

b. Melaksanakan rapat koordinasi dan sosialisasi sebagai tindak lanjut
hasil pemetaan Instansi Pemerintah dan Instansi Swasta yang
membutuhkan kerja sama pemanfaatan data perhubungan dan kerja
sama;

c. Melaksanakan tindak lanjut hasil evaluasi dan monitoring terhadap
inovasi pelayanan yang mendukung peningkatan capaian kerja sama

pemanfaatan data perhubungan.

2.2Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian

terhadap capaian Kkinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan
indikator kinerja yang telah ditentukan sesuai dengan tugas dan fungsi
masing-masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-
undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. Analisis kinerja dapat
diartikan sebagai pengukuran kinerja.

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut, Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen telah menentukan tujuan dan sasaran
strategis dengan Indikator Kinerja Utama yang selanjutnya disingkat IKU
yang dijabarkan dalam indikator kinerja program, kegiatan, dan subkegiatan
sebagaimana tercantum dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun
2021 tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah dan Indikator
Kinerja Utama Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan
Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sragen

Tahun 2021-2026 yang dijabarkan dalam dokumen Renstra Dinas
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Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026, dengan indikator
kinerja antara lain:
1. Indikator Tujuan
Indeks Pelayanan Transportasi.
2. Indikator Sasaran
Persentase sarana dan prasarana perhubungan dalam kondisi baik.
3. Indikator Tujuan Penunjang
Predikat Kinerja (Predikat SAKIP) Perangkat Daerah.
4. Indikator Sasaran Penunjang
Predikat kinerja SAKIP Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen.
5. Indikator Program
a. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan
dengan indikator kinerja program Persentase sarana dan
prasarana LLAJ dalam kondisi baik;
b. Program Pengelolaan Pelayaran dengan indikator kinerja
program Persentase Peralatan Keselamatan Kapal.
Gambaran secara umum pelayanan Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen bertugas membantu Bupati
dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan Bidang Perhubungan yang
menjadi kewenangan Daerah dan Tugas pembantuan yang diberikan
kepada daerah dengan Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah Indeks
Pelayanan Transportasi dan persentase sarana dan prasarana
perhubungan dalam kondisi baik yang dilaksanakan oleh 3 (tiga) Bidang dan
1 (satu) UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor yaitu :
1. Bidang Lalu Lintas
Untuk  menjamin  pelaksanaan  pembangunan yang
berkelanjutan, diperlukan informasi pelaksanaan pembangunan yang
memadai/ valid, sehingga arah dan pedoman kebijakan
pembangunan daerah akan mampu menjawab berbagai persoalan
yang muncul, diantaranya sesuai dengan tugas pokok bidang lalu
lintas Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen dalam hal
pengendalian dan pengamanan lalu lintas.
2. Bidang Angkutan dan Terminal
Bidang Angkutan dan Terminal diharapkan dapat meningkatkan

kualitas pelayanan angkutan di Kabupaten Sragen dalam hal antara lain :
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- Pembinaan dan pengawasan pengusaha angkutan orang/ barang;
- Evaluasi pelayanan angkutan umum;
- Pendataan dan penertiban parker serta fasilitas dalam terminal;
- Survey lalu lintas dan angkutan jalan;
Sehingga dengan demikian dapat meningkatkan pelayanan
angkutan.
3. Bidang Keselamatan Lalu lintas Angkutan Jalan dan Perparkiran Bidang
Keselamatan Lalu lintas Angkutan Jalan dan
Perparkiran mempunyai fungsi dan tugas dalam hal memberikan
pembinaan/sosialisasi  keselamatan berlalu lintas kepada
masyarakat. Dalam hal perparkiran Bidang Keselamatan Lalu lintas
dan Perparkiran mempunyai tugas penertiban, penataan dan
monitoring perparkiran tepi jalan umum wilayah Kabupaten Sragen.
4. UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor
Pelayanan UPTD  Pengujian Kendaraan  Bermotor
melaksanakan kegiatan pengujian kendaraan bermotor diharapkan
dapat mendorong meningkatkan keselamatan dengan terpenuhinya
syarat kelaikan kendaraan bermotor. UPTD Pengujian Kendaraan
Bermotor harus bekerjasama dengan Bidang Angkutan dan Terminal
juga Bidang Keselamatan Lalulintas Angkutan Jalan dan Perparkiran.

Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026
dijabarkan dalam Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen untuk
mencapai sasaran yang telah ditetapkan secara periodik setiap tahun
selama 5 (lima) tahun. Analisis pencapaian kinerja pelayanan Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2023 dan tahun 2024
digambarkan pada Tabel 2.2. (Tabel T-C.30) di bawah ini:
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Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2023

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/
No. Indikator Standar IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahim Tahun Tahun
n-2 n-1 n n+1 n-2 ('Ir‘lw T n n+1
(2023) (2024) (2025) (2026) (2023) 202'4) (2025) (2026)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Indeks Pelayanan Transportasi (Skala) 0,468 0,469 0,506 0,508 0,468 0,468 0,506 0,508 - IKK Daerah terhadap capaian
2 | Persentase sarana dan prasarana 61,33 62,06 65,22 66,00 61.33 61,74 65,22 66,00 U el s
perhubungan dalam kondisi baik (Persen) e e Lalb e Snezer
Tahun 2021-2026
- IKU Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen Tahun 2021-
2026
3 Predikat kinerja SAKIP Dinas Perhubungan BB BB BB BB BB BB BB BB Sasaran Penunjang dalam
Kabupaten Sragen (Predikat/Nilai) (70,30) (70,30) (70,34) (70,36) (73.95) (65,30) (70,50) (70,60) Renstra Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen Tahun 2021-
2026
4 Persentase administrasi perkantoran 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
tercukupi (Persen)
5 Persentase Ketersediaan PJU (Penerangan 2,462 2,472 2,482 2,482 2,356 2,356 2,951 2,951
Jalan Umum) (Persen)
6 Persentase prasarana LLA] dalam kondisi 71,55 72,41 76,09 77,00 76,00 76,00 80 81
baik (Persen)
7 Persentase Rasio pelanggaran angkutan 0,35 0,3 0,25 0,25 0,422 0,422 1,04 1,04
saat operasi (Persen)
8 Jumlah kendaraan wajib uji yang 11642 11.875 11.994 12.054 7.739 7.739 11.994 12.054
melakukan uji kendaraan bermotor (unit)
9 Persentase pemenuhan perlengkapan jalan 66 68 70 70 64,66 64,66 70 70
(Persen)
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Dalam penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun

2025, terdapat hal-hal yang perlu diperhatikan oleh Pemerintah Daerah terkait
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
yang merupakan unsur pelaksana Urusan Pemerintahan bidang Perhubungan
yang menjadi kewenangan daerah.

1. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah dan Hal Kritis yang

Terkait dengan Pelayanan Perangkat Daerah

Perubahan lingkungan strategis yang sangat dinamis, yang ditandai
dengan semakin canggihnya teknologi informasi, meningkatnya tuntutan
masyarakat terkait transparansi dan akuntabilitas pemerintahan,
peningkatan pelayanan publik, dan peningkatan peran masyarakat dalam
kegiatan pembangunan membawa konsekuensi meningkatnya peran
pelayanan masyarakat dalam penyelenggaraan pemerintahan secara
menyeluruh. Sebagai salah satu Perangkat Daerah yang melaksanakan
tugas dan fungsi pelayanan publik, Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
akan selalu dituntut meningkatkan kinerja yang terkait dengan pelayanan

kepada masyarakat secara menyeluruh.

2. Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi dalam
Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan

tugas dan fungsi Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen antara lain:

1. Keterbatasan alokasi anggaran, sehingga kegiatan yang sudah
direncanakan tidak dapat terlaksana;

2. Keterbatasan jumlah sumberdaya manusia di bidang operasional
lalu lintas, sehingga kegiatan yang telah direncanakan tidak dapat
dilaksanakan dengan maksimal;

3.  Kurang optimalnya koordinasi antar bidang di Dinas Perhubungan
sehingga pendelegasian tugas kurang berjalan optimal;

4. Masih kurang optimalnya koordinasi dengan SKPD lain dalam
mengatasi permasalahan di bidang lalu lintas angkutan jalan di
Kabupaten Sragen;

5. Penyediaan data-data statistik yang kurang lengkap.
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Dampaknya Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah,

Terhadap Capaian Program Nasional

Sebagai salah satu Perangkat Daerah yang melaksanakan tugas danfungsi
pelayanan publik, kinerja pelayanan Dinas Perhubungan KabupatenSragen
memberikan dampak terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan

capaian program nasional.

Capaian kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen yang terkait dan
berdampak terhadap pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati
Sragen Tahun 2021-2026 sebagaimana tercantum dalam Peraturan
Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026, vyaitu
terhadap pencapaian:

Visi : “Menuju Kabupaten Sragen mandiri, sejahtera, dan

berbudaya berlandaskan semangat gotong- royong”.

Misi Kelima : “Mewujudkan pembangunan yang merata dan berkeadilan
serta berwawasan lingkungan dengan semangat gotong

royong”.

Tujuan : “Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih (good

governance and clean government)”.

Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 menetapkan
tujuan "Meningkatkan ketersediaan sarana dan prasarana perhubungan”
dengan indikator tujuan “Indeks Pelayanan Transportasi”’, dengan sasaran
strategis berupa “Menjamin ketersediaan sarana dan prasarana
perhubungan dalam kondisi baik” dengan indikator sasaran “Persentase

sarana dan prasarana perhubungan dalam kondisi baik”.

Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Perangkat
Daerah
1) Tantangan dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah:
a. Penyediaan database kendaraan secara akurat dan terpadu
dalam pelayanan pengujian kepada masyarakat;
b. Peningkatan kualitas pelayanan pengujian kendaraan bermotor;
c. Kesadaran hukum di masyarakat yang masih relatif rendah,
sehingga juga sangat berdampak terhadap kesadaran penduduk

akan pentingnya pengujian kendaraan bermotor;
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2.4

d. Peningkatan dan optimalisasi inovasi pelayanan pengujian
kendaraan;

e. Belum optimalnya koordinasi antar instansi/ unit kerja terkait.

2) Peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah:

a. Adanya komitmen daerah dalam bentuk prioritas pembangunan
untuk pengembangan pelayanan publik berbasis teknologi
informasi, sehingga mendukung untuk menjawab tantangan
pengelolaan pelayanan pengujian ;

b. Tersedianya regulasi yang jelas tentang pemanfaatan dan kerja
sama data perhubungan;

c. Adanya Komitmen dari Kepala Dinas dengan pejabat struktural
dan personil.

Formulasi Isu-Isu Penting berupa Rekomendasi dan Catatan yang

Strategis untuk Ditindaklanjuti dalam Perumusan Program dan

Kegiatan Prioritas Tahun yang Direncanakan

Isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas Dinas

Perhubungan Kabupaten Sragen pada tahun 2025 adalah:

1) Peningkatan kualitas pelayanan transportasi di kabupaten Sragen
mengingat pelayanan transportasi merupakan bagian dari kebutuhan
vital akan ketersediaan sarana dan prasarana perhubungan;

2) Peningkatan Indeks Pelayanan Transportasi terhadap pelayanan
transportasi; dan

3) Peningkatan predikat kinerja SAKIP.

Reviu Terhadap RKPD
Dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten

Sragen Tahun 2025, Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen mengusulkan
untuk melaksanakan 3 (tiga) program, 18 (delapan belas) kegiatan, dan 34
(tiga puluh empat) subkegiatan dengan total pagu indikatif sebesar Rp.
10.528.827.534,00 (Sepuluh milyar lima ratus dua puluh delapan juta

delapan ratus dua puluh tujuh ribu lima ratus tiga puluh empat rupiah).

RKPD merupakan langkah awal ataupun dasar bagi setiap SKPD
dalam menyusun Renja SKPD. Program/Kegiatan/Subkegiatan Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen perlu dilakukan sinkronisasi dengan RKPD
sehingga dapat dirumuskan program/kegiatan/subkegiatan definitif untuk
diajukan menjadi Renja Tahun 2025, dari dengan hasil analisis kebutuhan,
dapat dilihat pada tabel 2.3:
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Tabel 2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Nomor/Kode Program/Kegiatan/ Target IPEU Program/Kegiatan/ Target el Catatan Penting
. Lokasi Indikator Kinerja . Indikatif . Lokasi Indikator Kinerja . Dana
Subkegiatan Capaian (Rp.000) Subkegiatan Capaian (Rp.000)
1 2 8] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN 11.860.805.463,00|URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 11.860.805.463,00
PELAYANAN DASAR DASAR
2|15 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN 11.860.805.463,00|URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN 11.860.805.463,00

Perencanaan, Penganggaran Jumlah dokumen perencanaan JUED s - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
n, Pengangg g Kab. imen p R| Perencanaan, Penganggaran, dan |Kab. perencanaan dan evaluasi Rp pak peny
2% o |22 G (vl (iR (PEEe Sragen ] k|_ner]a PEEIEE |9 10.000.000,00 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |Sragen |kinerja Perangkat Daerah 10.000.000,00 subkeglatan._ .
Daerah Daerah yang disusun (Dokumen) yang disusun (Dokumen) - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
2|15l01/2/01]01 Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah dokumen perencanaan 2 Rp Penyusunan Dokumen Kab. J:gls:aﬁzgﬁrg?an Kat 2 Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
Perencanaan Perangkat Daerah |Sragen |Perangkat Daerah (Dokumen) 5.000.000,00 Perencanaan Perangkat Daerah Sragen 'E))aerah (Dokumen) 9 5.000.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. S Jumlah laporan evaluasi .
Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah laporan evaluasi kinerja Rp S Kab. - Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
2|15|012|01)07 Daerah Sragen |Perangkat Daerah (Laporan) 3 5.000.000,00 Bvaluasi Kinerja Perangkat Daerah Sragen I((Lr;epllz:;t)erangkat Daerah 3 5.000.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Administrasi Keuangan Kab. Jum!ah Iapqran pelaksanaan Rp Administrasi Keuangan Perangkat  |Kab. Jum[ah Iapqran pelaksanaan Rp - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
2|15(01(2(02 Pammlet DRae — administrasi keuangan Perangkat |12 7.090.503.273.00 — yp— administrasi keuangan 12 7.090.503.273.00 subkegiatan.
9 g Daerah (Laporan) IS 9 Perangkat Daerah (Laporan) RSl - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. " . Jumlah orang yang menerima . " . Jumlah orang yang menerima
2(15(01|2|02|01 Zeszr’l‘yemaan Gaji dan Tunjangan gs:.en gaji dan tunjangan ASN 31 7R090 503.273.00 Zgr:\‘yemaan Gaji dan Tunjangan g?:.en gaji dan tunjangan ASN 31 7Rggo 503.273.00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
9 (Orang/Bulan) AR ! 9 (Orang/Bulan) ETEEEe e
Administrasi Barang Milik Daerah |Kab arrifEty pioamn @Gl Rp Administrasi Barang Milik Daerah  |Kab i gzt @ s Rp
2(15(01|2|03 . Barang Milik Daerah pada SKPD |1 . Barang Milik Daerah pada 1
pada Perangkat Daerah Sragen (Laporan) 3.970.800,00 pada Perangkat Daerah Sragen SKPD (Laporan) 3.970.800,00
Jumlah laporan Pembinaan Jumiah laporan Pembinaan,
Pemblnaan, Pengawasa_q, dan Kab. Pengawasan, dan Pengendalian Rp Pemblnaan_, Pengawasa_n_, dan Kab. Pengawase_in, dan » Rp
2|15|01|2(03|04|Pengendalian Barang Milik o 1 Pengendalian Barang Milik Daerah Pengendalian Barang Milik 1
Sragen |Barang Milik Daerah pada 3.970.800,00 Sragen 3.970.800,00
Daerah pada SKPD Perangkat Daerah (laporan) pada SKPD Daerah pada Perangkat
g P! Daerah (laporan)
2l15l01] 2|05 Administrasi Kepegawaian Kab. Jumlah Dokumen Administrasi Rp Administrasi Barang Milik Daerah | Kab. ‘él;g?‘h I&ﬁ&ra&;:?;lnl:éﬁm 1 Rp
Perangkat Daerah Sragen [Kepegawaian Perangkat Daerah 2.500.000,00 pada Perangkat Daerah Sragen 9 p 2.500.000,00
SKPD (Laporan)
Jumlah laporan Pembinaan,
Monitoring, Evaluasi, dan Kab Jumlah Dokumen Monitoring, Rp Pembinaan, Pengawasan, dan Kab Pengawasan, dan Rp
2(15(01|2|03|05 S S ' ] . Evaluasi, dan Penilaian Kinerja |1 Pengendalian Barang Milik Daerah . Pengendalian Barang Milik 1
Penilaian Kinerja Pegawai Sragen Pegawai 2.500.000,00 pada SKPD Sragen Daerah pada Perangkat 2.500.000,00
Daerah (laporan)
- . Jumlah laporan pelaksanaan - . Jumlah laporan pelaksanaan - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
2(15(01|2|06 g(;renrlg;]stram Wl (e et graz:len administrasi umum Perangkat 12 SR;% 584.200.00 ggr;'g;‘s"as' Wl (e e gra:.en administrasi umum Perangkat |12 SR;% 584.200.00 subkegiatan.
9 Daerah (Laporan) Dt 9 Daerah (Laporan) D - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Penyediaan Komponen Instalasi Kab Jumlah paket komponen instalasi R Penyediaan Komponen Instalasi Kab ?nirggréiﬁ;tﬁi/k(;?sg‘neln R
2(15(01|2|06|01|Listrik/Penerangan Bangunan Sra-en listrik/penerangan bangunan 1 3 542 00000 Listrik/Penerangan Bangunan Sra-en bangunan kantpor an 9 1 3 542 000.00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Kantor 9 kantor yang disediakan (Paket) e Kantor 9 dise%iakan (Paket); 9 e
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Nomor/Kode Program/Kegiatan/ Target [Py Program/Kegiatan/ Target e nmivi Catatan Penting
N Lokasi Indikator Kinerja A Indikatif 5 Lokasi Indikator Kinerja A Dana
Subkegiatan Capaian (Rp.000) Subkegiatan Capaian (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
15| fo| o[ Femedmn prsaancan fan, e pmetpermatmden | g Poryesin pesatancan o e pmetpeamnden | ooy g cobmn sl
Perlengkapan Kantor Sragen disediakan (Paket) 106.856.400,00 Perlengkapan Kantor Sragen disediakan (Paket) 106.856.400,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. . - Jumlah paket bahan logistik .
Penyediaan Bahan Logistik Kab. Jumlah paket bahan logistik Rp ) - Kab. g Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
15(0112/06)04 Kantor Sragen |kantor yang disediakan (Paket) 4 15.998.000,00 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Sragen I((Fa,glt((;rt)yang disediakan 4 15.998.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. Jumlah paket barang cetakan . Jumlah paket barang cetakan
Penyediaan Barang Cetakan dan |Kab. Rp Penyediaan Barang Cetakan dan Kab. Rp . .
15|01|2|06(05 dan penggandaan yang 2 dan penggandaan yang 2 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Penggandaan Sragen disediakan (Paket) 86.487.800,00 Penggandaan Sragen disediakan (Paket) 86.487.800,00
Semua Jumlah laporan penyelenggaraan Semua | Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat Kota/ S - Rp Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Kota/ penyelenggaraan rapat Rp . .
1510112106109] ;o rdinasi dan Konsultasi SKPD | Kabupat g"é’g‘Dk(OL";d(')”rzﬁ')da” konsultasi (12 164.000.000,00 dan Konsultasi SKPD Kabupat |koordinasi dan konsultasi 12 164.000.000,00 | S€dang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
en p en SKPD (Laporan)
- Jumlah laporan pengadaan A Jumlah laporan pengadaan ) "
15/01[2|07 E:Eﬂﬁ;iznﬁi;mgphgwg?iiﬁih Kab. barang milik dgerah penunjang 12 Rp Eg:ﬁ:jdaianBrﬁrsiZgP’\:IrI]:kelr?ri‘;?h Kab. barang milik daerah ) 12 Rp s[?tﬁ('zg; I:ap:_le‘nyesualan ERME GENE
Daerah Sragen [Urusan Pemerintah Daerah 14.991.000,00 Daerah Sragen |penunjang Urusan Pemerintah 14.991.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
(Laporan) Daerah (Laporan)
. Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Kab. Jumlah Paket Mebel yang Rp Pengadaan Kendaraan Dinas Kab. . Rp . .
15(01|2|07|05|Pengadaan Mebel Sragen |Disediakan 5 14.991.000,00 Operasional atau Lapangan Sragen Operagonal atau Lapangan 5 14.991.000,00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
yang disediakan (Unit)
. : Jumlah laporan penyediaan _ .
Penyediaan Jasa Penunjang Kab. Jumlah laporan penyed|a9n [ Rp Penyediaan Jasa Penunjang Kab. jasa penunjang Urusan Rp Damp?‘k penyesuaian kebutuhan dana
1k o A (@2 Urusan Pemerintahan Daerah Sragen Sy ULEED (Rl i | 12 848.354.000,00 Urusan Pemerintahan Daerah Sragen |Pemerintahan Daerah 12 848.354.000,00 subkeg|atan.l P
Daerah (Laporan) D (Laporan) D - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Jumlah Laporan Penyediaan . - Jumlah Laporan Penyediaan .
. Kab. Rp Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
15(01|2|08|01| Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jasa 12 . i Jasa 12 B :
Sragen Surat Menyurat 2.000.000,00 Sumber Daya Air dan Listrik Sragen Surat Menyurat (Laporan) 2.000.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
j:rsn;ah Laporan Penyediaan Jumlah laporan penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. o . Rp Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. jasa komunikasi, sumber daya Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
15/0112]08)02 Sumber Daya Air dan Listrik Sragen g::wunlkasu Sumber Daya Air 12 229.800.000,00 Sumber Daya Air dan Listrik Sragen |air, dan listrik yang disediakan 12 229.800.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Listrik yang Disediakan (Laporan)
15l01]2|08l0a Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Jggl?ﬂ:‘fﬁﬁzrﬁi;ﬁg'raa;nlasa 12 Rp Penyediaan Jasa Pelayanan Umum |Kab. :];Srgla;?’;(::g Sri?::?!:s;r 12 Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.- Sedang
Umum Kantor Sragen petayz yang 616.554.000,00 Kantor Sragen Jasa pelaya 616.554.000,00 berjalan (sudah tercantum di Renstra).
disediakan (Laporan) yang disediakan (Laporan)
; . Jumlah laporan pemeliharaan ; - Jumlah laporan pemeliharaan
Pemeliharaan Barang Milik o . Pemeliharaan Barang Milik Daerah barang milik daerah - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
15|01|2|09 Daerah Penunjang Urusan g?b' n B?Li';% 'Sgﬁgﬁ:&?ﬁ?}?zggﬁg 12 1R£62 013.740.00 Penunjang Urusan Pemerintahan E?b. = penunjang Urusan 12 1R562 013.740.00 subkegiatan.
Pemerintahan Daerah age e Daerah agel Pemerintahan Daerah S - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
(Laporan)
(Laporan)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, ‘;ZTJ?:nKzgd;;Zasnatau
15]01/2|09lo01 Biaya Pemeliharaan, Pajak dan  |Kab. Dinas atau Kendaraan Dinas 2 Rp Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Kab. Kendara?an Dinas Jabatan 22 Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
Perizinan Kendaraan Dinas Sragen |[Jabatan yang Dipelihara dan 1.072.368.000,00 Perizinan Kendaraan Dinas Sragen yang Dipelihara dan 1.072.368.000,00 |- Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajaknya (Unit) Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajaknya (Unit)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan ) I Jumlah Gedung Kantor dan
15(01|2|09|09|Gedung Kantor dan Bangunan g?:.en Bangunan Lainnya yang 12 BR;% 748.740.00 E:nmlirze;:ggseuhr?:#'E;?:mee;ung g?ab‘en Bangunan Lainnya yang 12 32’; 748.740.00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Lainnya 98N | bipelihara/Direhabiiitasi (Unit) -748.740, 9 Y 9 Dipelihara/Direhabiitasi (Unit) -148.740,
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Jumlah Perlengkapan Jalan di

Jumlah Perlengkapan Jalan di

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Nomor/Kode Program/Kegiatan/ Target PR Program/Kegiatan/ Target ol Catatan Penting
5 Lokasi Indikator Kinerja A Indikatif " Lokasi Indikator Kinerja A Dana
Subkegiatan Capaian (Rp.000) Subkegiatan Capaian (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
’ I Jumlah Sarana dan Prasarana " T Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
2(15(01|2|09|10|Sarana dan Prasarana Gedung Sab. I(_Be_dung Kantor dan Bangunan 6 5%')897 000.00 dan Prasarana Gedung Kantor dan gab. (L3e_dung Kantor dan Bangunan 6 5%‘)897 000.00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Kantor dan Bangunan Lainnya ragen |Lainnya yang I . T Bangunan Lainnya ragen ainnya yang I . DA
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

- Dampak penyesuaian kebutuhan dana

Bermotor

Kendaraan Bermotor (dokumen)

Bermotor

(dokumen)

Penyediaan Perlengkapan Jalan |Kab. Rp Penyediaan Perlengkapan Jalan di |Kab. p ,
2|15(02(2(02 3 Jalan Kabupaten/Kota yang 247.123 Jalan Kabupaten/Kota yang 247.123 subkegiatan.
di Jalan Kabupaten/ Kota Sragen Tersedia (unit) 984.110.000,00 Jalan Kabupaten/ Kota Sragen Tersedia (unit) 984.110.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. Jumlah Perlengkapan Jalan di . . Jumlah Perlengkapan Jalan di .
Penyediaan Perlengkapan Jalan |Kab. Rp Penyediaan Perlengkapan Jalan di |Kab. Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
2|15|022|02)02 di Jalan Kabupaten/ Kota Sragen izlir;;:bupaten/Kota yang 15 583.786.000,00 Jalan Kabupaten/ Kota Sragen #eél;r;(}j(igbupaten/Kota yang 15 583.786.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
P " Jumlah Perlengkapan Jalan yang P y Jumlah Perlengkapan Jalan .
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Kab. i " Rp Rehabilitasi dan Pemeliharaan Kab. I Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
2|15(0212/02|04 Perlengkapan Jalan Sragen Ter_ehablllta5| dan Terpelihara 50 400.324.000,00 Perlengkapan Jalan Sragen yang T_erehablll_taS| dan 50 400.324.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
(unit) Terpelihara (unit)
2115/02]2]03 Pengelolaan Terminal Kab. Jumlah Terminal Penumpang 6 Rp Pengelolaan Terminal Penumpang |Kab. Jumlah Terminal Penumpang 6 Rp ;Eﬁ(rggp;l:ae]enyesualan kebutuhanidana
Penumpang Tipe C Sragen [Tipe C yang Dikelola (unit) 35.000.000,00 Tipe C Sragen |Tipe C yang Dikelola (unit) 35.000.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
— " Jumlah Terminal Penumpang I . Jumlah Terminal Penumpang
2115/02] 2| 03]11 .lFf:::sibnlgtl"‘Tsil ?:‘2 5?;2;';2:3;?“ a Kab. Tipe C (Fasilitas Utama dan 6 Rp $:rhne11ibn"a|1}§rsil Zag F;;;;#z:ﬁg:na Kab. Tipe C (Fasilitas Utama dan 6 Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
P Sragen |Penunjang) yang Direhabilitasi 35.000.000,00 P Sragen [Penunjang) yang Direhabilitasi 35.000.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
dan Penunjang) R - dan Penunjang) b "
dan Dipelihara (unit) dan Dipelihara (unit)
Penerbitan 1zin Penyelenggaraan Jumlah Izin Penyelenggaraan . q Jumlah Izin Penyelenggaraan .
- Kab. i~ Rp Penerbitan Izin Penyelenggaraan Kab. o Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
2|15(02(2(04 dan Pembangunan Fasilitas dan Pembangunan Fasilitas 1 L . dan Pembangunan Fasilitas |1 _ q A
Parkir Sragen Parkir (laporan) 59.991.000,00 dan Pembangunan Fasilitas Parkir [ Sragen Parkir (laporan) 59.991.000,00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Jumlah Laporan Koordinasi dan Jumlah Laporan Koordinasi
Koordinasi dan Sinkronisasi Sinkronisasi Pengawasan Koordinasi dan Sinkronisasi dan Sinkronisasi Pengawasan
Pengawasan Pelaksanaan Izin Pelaksanaan Izin Pengawasan Pelaksanaan Izin Pelaksanaan Izin .
Kab. Rp Kab. Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
2[15(02|2|04|02|Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan dan 1 Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan dan 1 } : -
Pembangunan Fasilitas Parkir Sragen Terbangunnya Fasilitas Parkir 59.991.000,00 Pembangunan Fasilitas Parkir Sragen Terbangunnya Fasilitas Parkir 59.991.000,00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
(laporan) (laporan)
Penguijian Berkala Kendaraan Kab. Jumlah Kendaraan Bermotor Rp Pengujian Berkala Kendaraan Kab. Jumlah Kendaraan Bermotor Rp ) Dampgk [PEMESIETED [ ¢
2% 0|2 @ Bermotor Sragen |yang diuji (unit) ¢S 219.465.700,00 Bermotor Sragen ang diuji (unit) [Es 219.465.700,00 SUeEEn
9 yang diuj S 9 yang diuj At - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
) ) R Jumlah Kendaraan Wajib Uji ’ ! R Jumlah Kendaraan Waijib Uji - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
2(15(02|2|05|03 Sg?&;:;aileﬁﬁ;?:;ﬁage\:\gg t% :‘JJ' g?:-en Berkala Kendaraan Bermotor 11.642 8%p528 000.00 S:?l!:;a;leﬁgg?:;agemg E) rU]' g?:-en Berkala Kendaraan Bermotor [11.642 8%[)528 000.00 subkegiatan.
9 yang Terdaftar (unit) e 9 yang Terdaftar (unit) e - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
. . " . . . " Jumlah Dokumen Bukti .
Penyediaan Bukti Lulus Uji Jumlah Dokumen Bukti Lulus Penyediaan Bukti Lulus Uji I . - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
2(15|02|2(05|04|Pengujian Berkala Kendaraan Kab. Uji Penguijian Berkala 60.000 |RP Penguijian Berkala Kendaraan Kab. Lulus Uji Pengujian Berkala 60.000 Rp subkegiatan
Sragen : 74.979.000,00 Sragen |Kendaraan Bermotor ’ 74.979.000,00 .

- Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Nomor/Kode Program/Kegiatan/ Target [Py Program/Kegiatan/ Target e nmivi Catatan Penting
N Lokasi Indikator Kinerja A Indikatif 5 Lokasi Indikator Kinerja A Dana
Subkegiatan Capaian (Rp.000) Subkegiatan Capaian (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan sarana dan Kab Jumlah Sarana dan Prasarana R Pemeliharaan sarana dan Kab éi?lihifna{aﬁak;ﬂ:ﬁ?rgna R - Penyesuaian kebutuhan dana
15/02|2|05/07| prasarana pengujian berkala Sraéen Penguijian Berkala Kendaraan 3 55p605 000,00 prasarana pengujian berkala Sraéen Berrgojtor yang Terpelihara 3 55p605 000,00 - Sedgng berjalan (sudah tercaﬁtum di Renstra)
kendaraan bermotor Bermotor yang Terpelihara (unit) AR kendaraan bermotor (unit) T ’
Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Laporan Koordinasi Pemeliharaan sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
15(02|2|05|08|Pengujian Berkala Kendaraan Kab. Penyelenggaraan Pengujian 3 Rp rasarana pengujian berkala Kab. Pengujian Berkala Kendaraan Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
gu Sragen yelengg aul 4.440.000,00 p penguy Sragen |Bermotor yang Terpelihara 4.440.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Bermotor Berkala Kendaraan Bermotor kendaraan bermotor (uni
Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monitoring dan Pemeliharaan sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
15/02/2| 05/ 10| Pen eleng araan Penguiian Kab. Evaluasi Penyelenggaraan 3 Rp rasarana penquiian berkala Kab. Pengujian Berkala Kendaraan 3 Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
V! 99 9u) Sragen [Pengujian Berkala Kendaraan 3.913.700,00 p penguy Sragen |Bermotor yang Terpelihara 3.913.700,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Berkala Kendaraan Bermotor kendaraan bermotor .
Bermotor (unit)
Jumlah laporan Pelaksanaan
Pelaksanaan Manajemen dan Kab ﬁ;ggrfg:ha:npseligszza:falu R Pelaksanaan Manajemen dan Kab Manajemen dan Rekayasa R - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
15|02|2|06 Rekayasa Lalu Lintas untuk Sra .en Lintas] it e zalan 50‘1 810.000.00 Rekayasa Lalu Lintas untuk Sra .en Lalu Lintas untuk Jaringan 1 50‘; 810.000.00 subkegiatan.
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 9 9 T Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 9 Jalan Kabupaten/Kota e - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Kabupaten/Kota (laporan) (Iaporan)
Jumlah Laporan
Pengawasan dan Pengendalian Jumlah Laporan Pengawasan . Pengawasan dan : .
15]02/2| 0604 Efektivitas Pelaksanaan Kab. dan Pengendalian Efektivitas Rp Efegk%ié\‘/\i/\{:ssi’nerjaig::;fneEiililg rllan Kab. Pengendalian Efektivitas 1 Rp SLIJDbTe‘.p;‘:ame-néisduaa:anb(tf'gﬁﬁh(iﬂ dd;hn?ercantum
Kebijakan untuk Jalan Sragen |Pelaksanaan Kebijakan untuk 221.826.000,00 untuk Jalan Kabu aten/KotaJ Sragen [Pelaksanaan Kebijakan 221.826.000,00 di Rengstra) : 9 berj
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota (laporan) p untuk Jalan Kabupaten/Kota !
(laporan)
Pengadaan, Pemasangan, Jumlah Pengadaan, Pengadaan, Pemasangan, ‘;:Tnlggazer;%agﬁgéikan dan
Perbaikan dan Pemeliharaan Kab Pemasangan, Perbaikan dan R Perbaikan dan Pemeliharaan Kab Pemelihargaar; Perlengkapan R - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
15|02|2|06(16|Perlengkapan Jalan dalam Sra-en Pemeliharaan Perlengkapan 55 25% 984.000,00 Perlengkapan Jalan dalam rangka Sra-en Jalan dalam rangka gkap 55 25% 984.000,00 subkegiatan.
rangka Manajemen dan 9 Jalan dalam rangka Manajemen e Manajemen dan Rekayasa Lalu 9 Manaiemen dangReka asa T - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Rekayasa Lalu Lintas dan Rekayasa Lalu Lintas (unit) Lintas Lalu I_]intas (unit) 4
Jumlah Laporan Penataan
Penataan Manajemen dan Kab ‘;;IJ;SZ;:?rSQnP;gE?ZZa R Penataan Manajemen dan Kab Manajemen dan Rekayasa R - Dampak penyesuaian kebutuhan dana
15(02|2|06|17|Rekayasa Lalu Lintas Untuk Sra -en Lalu dintas untuk Jarinyan 1 20p000 00000 Rekayasa Lalu Lintas Untuk Sra -en Lalu Lintas untuk Jaringan 1 20p000 000.00 subkegiatan.
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 9 g AR Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 9 Jalan Kabupaten/Kota : R - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Jalan Kabupaten/Kota (laporan) (Iaporan)
. . jumlah laporan Audit dan . . jumlah laporan Audit dan
Audit dan Inspeksi Keselamatan |Kab. Jurnian % A Rp Audit dan Inspeksi Keselamatan Kab. ; A Rp
15(02|2(08 LLAJ di Jalan Sragen Inspeksi Keselamatan LLAJ di 72,41 55.697.950,00 LLAJ di Jalan Sragen Inspeksi Keselamatan LLAJ di |,72,41 55.697.950,00
Jalan (laporan) Jalan (laporan)
15]02|2| 08|03 Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan |Kab. j:?lgzr#:ggsgnlr}rse’?,i:ﬁiglmd" 1 Rp Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Kab. itgiiaga;aggﬁgr:g supaenk3|, 1 Rp
Pemantauan Terminal Sragen (Iaporan) 5.000.000,00 Pemantauan Terminal Sragen Terminal (laporan) 5.000.000,00
Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan . .
Pemantauan Pemenuhan Jumlah Laporan Inspeksi, Audit ﬁgﬁzz?;ﬁ:g }I:’nesrfwiﬁhaA#dn dan Jumlah Laporan Inspeksi,
15]02/2| 08|04 persyaratan penyelengaraan Kab. dan Pemantauan Unit Pelaksana Rp ersyaratan penyelengaraan Kab. Audit dan Pemantauan Unit 1 Rp
kompetensi pengemudi Sragen |Uji Berkala Kendaraan Bermotor 13.000.000,00 Eomyetensi pen yemugi kendaraan Sragen |Pelaksana Uji Berkala 13.000.000,00
kendaraan bermotor (laporan) bern?otor Ka?)upgten Jkota Kendaraan Bermotor (laporan)
Kabupaten/kota
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2(15|03|2(07

Penetapan Lintas
Penyeberangan dan persetujuan
Pengoperasian untuk Kapal yang
melayani penyebrangan dalam
daerah Kabupaten/kota

Kab.
Sragen

Jumlah Dokumen Penetapan
Lintas Penyeberangan dan
persetujuan Pengoperasian
untuk Kapal yang melayani
penyebrangan dalam daerah
Kabupaten/kota (dokumen)

Rp
4.324.000,00

Penetapan Lintas Penyeberangan
dan persetujuan Pengoperasian
untuk Kapal yang melayani
penyebrangan dalam daerah
Kabupaten/kota

Jumlah Dokumen Penetapan
Lintas Penyeberangan dan
persetujuan Pengoperasian
untuk Kapal yang melayani
penyebrangan dalam daerah
Kabupaten/kota (dokumen)

Rp
4.324.000,00

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Nomor/Kode Program/Kegiatan/ Target PR Program/Kegiatan/ Target ol Catatan Penting
5 Lokasi Indikator Kinerja 9 Indikatif g g Lokasi Indikator Kinerja 9 Dana
Subkegiatan Capaian (Rp.000) Subkegiatan Capaian (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. . Jumlah Laporan Inspeksi, Audit . . Jumlah Laporan Inspeksi,
. .
2|15)02]2108|07 Keselamatan Perusahaan] Sra.en Manajemen Keselamatan ! 9 598 000,00 Keselamatan Perusahaan {An kutan Sra‘en Manajemen Keselamatan 1 9 598 000,00
Angkutan Umum 9 Perusahaan Angkutan Umum AR Umum 9 9 Perusahaan Angkutan Umum AR
9 (laporan) (laporan)
Jumlah Auditor dan Inspektor Jumiah Auditor dan
2115/02] 2| 08|08 Peningkatan Kapasitas Auditor Kab. LLAJ yangDitin katkanp 1 Rp Peningkatan Kapasitas Auditor dan |Kab. Inspektor LLAJ 1 Rp
dan Inspektor LLAJ Sragen |, - as}’itas% " (gran ) 16.000.000,00 Inspektor LLAJ Sragen |yangDitingkatkan 16.000.000,00
P Y 9 Kapasitasnya (orang)
Pelaksanaan Pengawasan \;/llj;‘l;ﬁn ﬁ?great?klig;%%v;assgn Pelaksanaan Pengawasan Melalui ‘K;Jémin B?geatri]k'z:rr;\%%v;asaﬂit
Melalui Uji Petik terhadap Unit Pelaksang Ui Borkai P Uji Petik terhadap Unit Pelaksana Pelaksang U Berkaia P
2115/02/2| 0809 Pelaksana Uji Berkala Kendaraan |Kab. Kendaraan Egermotor Inspeksi 1 Rp Uji Berkala Kendaraan Bermotor Kab. Kendaraan B’]ermotor Inspeksi. |1 Rp
Bermotor Inspeksi, Audit dan Sragen . pexsl, 11.999.950,00 Inspeksi, Audit dan Pemantauan Sragen h pexsl, 11.999.950,00
Pemantauan Unit Pelaksana Uji Audit dan Pemantauan Unit Unit Pelaksana Uji Berkala Audit dan Pemantauan Unit
Berkala Kendaraan Bermotor Pelaksana Uji Berkala Kendaraan Bermotor Pelaksana Uji Berkala
Kendaraan Bermotor (laporan) Kendaraan Bermotor (laporan)
Penyediaan/Angkutan/umum Jumlah Angkutan umum untuk Penyediaan Angkutan umum untuk Jumlah Angkutan umum untuk
untuk Jasa Angkutan orang Jasa Angkutan orang dan/atau
2|15(02(2({09 dan/atau Barang antar kota Kab. Jasa Angkutan orang dan/atau 72,41 = Jasa Angkutan orang dan/atau Kab. Barang antar kota dalam 72,41 R
dalam 1(satu) Daerah Sragen [Barang antar kota dalam 1(satu) ! 191.489.800,00 Barang antar kota dalam 1(satu) Sragen 1(satu) Daerah ' 191.489.800,00
Kabupaten/kota Daerah Kabupaten/kota Daerah Kabupaten/kota Kabupaten/kota
i Jumlah Laporan Pengendalian
Pengendalian dan Pengawasan j:rr?EZnLiwgzgnpliggeiggS::l:n Pengendalian dan Pengawasan dan Pengawasan
ketersediaan Angkutan Umum 9 ketersediaan Angkutan Umum Ketersediaan Angkutan Umum
Kab. Angkutan Umum untuk Jasa Rp Kab. Rp . .
2(15(02|2|09|02|untuk Jasa Angkutan Orang Sragen | Angkutan Orang dan/atau 1 157.547.000.00 untuk Jasa Angkutan Orang Sragen untuk Jasa Angkutan Orang |1 157.547.000.00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
dan/atau Barang Antar Kota g 9 9 e dan/atau Barang Antar Kota Dalam 9 dan/atau Barang Antar Kota e
Barang Antar Kota dalam 1
Dalam 1 (satu) Kabupaten/kota (Satu) Kabupaten/Kota (laporan) 1 (satu) Kabupaten/kota dalam 1 (Satu)
P p Kabupaten/Kota (laporan)
. Jumlah Angkutan Umum untuk
Penyediaan Angkutan Umum Jumlah Angkutan Umum untuk .
untuk Jasa Angkutan Orang |, - |Jasa Angkuian Orang danatau Rp Taca Angitan Orang danjateu |Kab.  |daniate Bavang Antar Kota Rp
2|15/0212/09|03 g:gﬁiu(gggn&;??; Kota Sragen ?;;ijr;gD':r:raa\rhKlgatl?)Saﬁgl}(ota 2 33.942.800,00 Barang antar Kota dalam 1 (satu) [Sragen |dalam 1 (Satu) Daerah 2 33.942.800,00 Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
Kabupaten/Kota ang Tersedia (unit)p Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
P yang Tersedia (unit)

- Dampak penyesuaian kebutuhan dana
subkegiatan.
- Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).
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Penyediaan Data dan Informasi
Jaringan Trayek Sungai, Danau
dan Penyeberangan dan
2(15(02|2|07|03|Persetujuan Pengoperasian untuk
Angkutan Sungai, Danau dan
Penyeberangan dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Kab.
Sragen

Jumlah Data dan Informasi
Jaringan Lintas Penyeberangan
dan Disetujuinya Pengoperasian Rp

untuk Kapal yang Melayani 4.324.000,00
Penyeberangan dalam Daerah
Kabupaten/Kota (dokumen)

Penyediaan Data dan Informasi
Jaringan Trayek Sungai, Danau dan
Penyeberangan dan Persetujuan
Pengoperasian untuk Angkutan
Sungai, Danau dan Penyeberangan
dalam Daerah Kabupaten/Kota

Kab.
Sragen

Jumlah Data dan Informasi
Jaringan Lintas
Penyeberangan dan
Disetujuinya Pengoperasian
untuk Kapal yang Melayani
Penyeberangan dalam Daerah
Kabupaten/Kota (dokumen)

1

Rp - Penyesuaian kebutuhan dana.
4.324.000,00 - Sedang berjalan (sudah tercantum di Renstra).

38



2.5 Penelaahan usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Berdasarkan hasil Musrenbang tingkat kecamatan, terdapat usulan

kegiatan yang diminta masyarakat kepada Dinas Perhubungan Kabupaten

Sragen, antara lain:

1.

Usulan dari masyarakat dalam hal pemasangan perlengkapan jalan
yang mendukung keselamatan (traffic light, rambu lalu lintas, marka
jalan, cermin tikungan, guardrail, deliniator, zona selamat sekolah,
dan Lampu Penerangan Jalan Umum/LPJU)

Tanggapan : Usulan dipertimbangkan dan menjadi salah satu pokok
bahasan dengan Tim Anggaran Pemerintah Daerah.

Usulan dari masyarakat untuk penindakan tegas terhadap
pelanggaran kelebihan muatan angkutan barang maupun galian
golongan C.

Tanggapan : Usulan dipertimbangkan dan termasuk pokok bahasan
dengan Tim Anggaran Pemerintah Daerah.

Tabel 2.4

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen

Indikator Besaran/
No Program/Kegiatan | Lokasi Kinerja Volume Catatan
1) 2) 3 4) ®) (6
Program Persentase Sarpras
1 Penyelenggaraan Lalu | Kab. |LLAJ dalam Kondisi
" |Lintas dan Angkutan | Sragen [Paik (Persen)
Jalan (LLAJ)
2. |Kegiatan Penyediaan Kab. |Jumlah
Perlengkapan Jalan di | Sragen |Perlengkapan Jalan
Jalan Kabupaten/ Kota di Jalan
Kabupaten/Kota
yang Tersedia
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan Nasional
Arah kebijakan umum Nasional bidang transportasi perkotaan ditujukan untuk

menciptakan keseimbangan antara sistem angkutan umum dan pergerakan
kendaraan pribadi. Pengembangan sistem angkutan umum dan pergerakan
angkutan pribadi dikembangkan secara terencana, terpadu antar berbagai jenis
moda transportasi sesuai dengan besaran kota, fungsi kota, dan hirarki fungsional
kota dengan mempertimbangkan karakteristik dan keunggulan karakteristik moda,

perkembangan teknologi, pemakaian energi, lingkungan dan tata ruang.

Sedangkan program prioritas pembangunan nasional perhubungan darat,
yaitu program pembinaan, pengembangan dan pembangunan transportasi perkotaan
dengan terciptanya rencana induk angkutan perkotaan, rencana induk system
informasi lalu lintas perkotaan, penyelenggaraan manajemen dan rekayasa di jalan
nasional pada kawasan perkotaan, dan fasilitas konversi BBM serta program

gasifikasi angkutan umum perkotaan.

3.2 Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan Provinsi
Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah dalam dokumen perencanaan

mempunyai tugas meningkatkan profesionalisme sumber daya manusia (SDM) dalam
penyelenggaraan bidang perhubungan menuju terwujudnya sistem transportasi yang

selamat lancar dan nyaman. Adapun sasarannya sebagai berikut :

1. Meningkatnya pelayanan transportasi di masa yang akan datang;
2. Mengembangkan sarana prasarana moda transportasi darat;

3. Merencanakan pengembangan sarana prasarana multimoda.

3.3Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Sebagai upaya menjamin keselarasan dan kesinambungan antar dokumen

perencanaan, tujuan dan sasaran Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
Tahun 2025 yang merupakan penjabaran pelaksanaan dari Renstra Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 disusun mengacu pada RPJMD
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 sebagaimana tercantum dalam Peraturan
Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026. Tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan pada Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026
yang kemudian menjadi tujuan dan sasaran Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Sragen Tahun 2025, yaitu:
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3.4

Tujuan :“Meningkatkan Ketersediaan Sarana Dan Prasarana

Perhubungan”.
Indikator tujuan : Indeks Pelayanan Transportasi.
Sasaran :”Menjamin Ketersediaan Sarana Dan Prasarana

Perhubungan Dalam Kondisi Baik”.

Indikator sasaran : Persentase sarana dan prasarana Perhubungan dalam kondisi
baik.

Selain tujuan dan sasaran strategis, dalam Renstra Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 juga menetapkan tujuan dan sasaran
penunjang, yaitu:

Tujuan penunjang :“Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah”.

Indikator tujuan penunjang : Predikat Akuntabilitas Kinerja (Predikat SAKIP)
Perangkat Daerah.

Sasaran penunjang :”Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah”.

Indikator sasaran penunjang : Predikat kinerja SAKIP Dinas Perhubungan

Kabupaten Sragen.

Program, Kegiatan dan Subkegiatan
Penyusunan rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Renja

Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun dalam rangka
pencapaian tujuan, sasaran strategis, serta sasaran penunjang yang telah
ditetapkan dalam Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2021-

2026 sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen.

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program,
kegiatan, dan subkegiatan dalam Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
Tahun 2025, antara lain:

a. Dalam rangka mendukung pencapaian visi dan misi Kepala Daerah, tujuan
dan sasaran Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026, sebagaimana tercantum
dalam Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026,
khususnya terhadap pencapaian:

1. Visi Pemerintah Kabupaten Sragen tahun 2021-2026 adalah : “Menuju
Kabupaten Sragen Mandiri, Sejahtera dan Berbudaya dengan

Semangat Gotong Royong”
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2. Misi kelima yaitu “Mewujudkan pembangunan yang merata dan
berkeadilan serta berwawasan lingkungan dengan semangat
gotong royong”

3. Tujuan “Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih
(good governance and clean government)”, dengan indikator tujuan
Indeks Reformasi Birokrasi; dan

4. Sasaran “Meningkatnya efektivitas dan efisiensi manajemen
pemerintahan”, dengan indikator sasaran Predikat Akuntabilitas Kinerja
Kabupaten (Predikat SAKIP) dan Indeks Pelayanan Transportasi.

b.  Dalam rangka mendukung pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(TPB)/ Sustainable Development Goals (SDGs) terkait data perhubungan.

Rekapitulasi Program, Kegiatan, dan Subkegiatan
Rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Renja Dinas Perhubungan
kabupaten Sragen Tahun 2025 terdiri dari:

Jumlah program . 3 (tiga)

Jumlah kegiatan : 18 (delapan belas)
Jumlah subkegiatan : 34 (tiga puluh empat)
Pagu : Rp. 10.528.827.534,-

Total kebutuhan dana dalam rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan dalam
Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 sejumlah Rp
10.528.827.534,00 (Sepuluh miliar lima ratus dua puluh delapan juta delapan ratus
dua puluh tujuh ribu lima ratus tiga puluh empat rupiah) dengan sumber pendanaan
berasal dari Dana Alokasi Umum (DAU) Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2025.

Program, Kegiatan dan Subkegiatan Dinas Perhubungan Kab. Sragen tahun 2025
telah mengacu pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

42



BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja berupa rangkaian program, kegiatan dan subkegiatan sebagai
instrumen pelaksanaan kinerja perangkat daerah. Program merupakan penjabaran
kebijakan perangkat daerah dalam bentuk yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan
menggunakan sumber daya yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai
tugas dan fungsi, sementara kegiatan adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang
dijabarkan dalam satu atau lebih subkegiatan perangkat daerah untuk menghasilkan
keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari
tujuan dan sasaran program, kegiatan maupun subkegiatan yang telah direncanakan.
Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan
identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan
peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau perkembangan
pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari
kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan pertanggungjawaban kepada

masyarakat.

Rencana program kegiatan dan subkegiatan prioritas Dinas Perhubungan Tahun
2025, merupakan kerangka kerja, untuk mencapai sasaran pembangunan dan
mewujudkan visi dan misi pembangunan jangka menengah. Pagu indikatif sebagai wujud
kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia untuk penyusunan program dan
kegiatan maupun subkegiatan tahunan. Program dan kegiatan prioritas yang telah disertai
kebutuhan pendanaan (pagu indikatif), selanjutnya dijadikan acuan bagi perangkat daerah
dalam penyusunan Rencana Kerja perangkat daerah (Renja PD). Pelaksanaan kinerja dan
anggaran program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Renja Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen Tahun 2025 juga digunakan sebagai tolok ukur sejauh mana tingkat
keberhasilan dalam pencapaian target Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen
Tahun 2021-2026.

Rumusan rencana program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Sragen Tahun 2025 secara rinci dapat dilihat pada Tabel 4.1.
(Tabel T-C.33) Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Subkegiatan Perangkat Daerah
Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 di bawah ini.
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URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PERHUBUNGAN

Program, Kegiatan, dan Subkegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Tabel 4.1. (Tabel T-C.33)

Tujuan dan Sasaran Misi Kelima Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026:
- Tujuan: Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih (good governance and clean government)

- Sasaran: Mewujudkan pembangunan yang merata dan berkeadilan serta berwawasan lingkungan dengan semangat gotong royong

- Tema Pembangunan Tahun 2024: Akselerasi dan pemantapan peningkatan kualitas infrastruktur wilayah dan lingkungan hidup

- Prioritas Daerah Tahun 2024: Pemantapan tata kelola pemerintahan dan kondusifitas wilayah serta pemantapan kapasitas fiskal daerah

12.367.210.996

12.671.466.806

12.367.210.996

12.671.466.806

Pemantapan
tata kelola
pemerintahan
dan
kondusifitas
wilayah serta
pemantapan
kapasitas
fiskal daerah

Tujuan Penunjang:

Meningkatkan akuntabilitas P;ed(;!(l?tt;lb;\lk_rr]tabilitas Kinerja (Predikat SAKIP) Perangkat Daerah 7330
kinerja Perangkat Daerah e ) )
Sasaran Penunjang: BB

Meningkatnya akuntabilitas Predikat kinerja SAKIP Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen (Predikat/Nilai) (70,40)

kinerja Perangkat Daerah

12.367.210.996

12.671.466.806

Dinas
Perhubungan

Dinas
Perhubungan

Jumlah dokumen
Sedang
Perencanaan, 25::;;";‘;’:2;’:" berjalan
15 | o1 o1 Penganggaran, dan Kab. Pearokat I 5 Rp Rp (sudah Dinas
Evaluasi Kinerja Sragen Daerah yang 10.000.000 10.000.000 tercantum Perhubungan
Perangkat Daerah di di
isusun Renstra)
(Dokumen)
Sedang
Penyusunan Dokumen Kab Jumlah dokumen R tEerjzlar? Di
ab. perencanaan Rp p suda inas
5] o 01101 g(;:::rgﬁanaan Perangkat Sragen Perangkat Daerah 8 5.000.000 5.000.000 tercantum Perhubungan
(Dokumen) di
Renstra)
Sedang
Jumlah laporan berjalan
15| o1 o1 | o7 Evaluasi Kinerja Kab. evaluasi kinerja 2 Rp Rp (sudah Dinas
Perangkat Daerah Sragen Perangkat Daerah 5.000.000 5.000.000 tercantum Perhubungan
(Laporan) di
Renstra)
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang prusan/ Prioritas TUUE e . Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan ngu_ Prakiraan Maju Jenis Penanggung
Kode Program/Kegiatan/ D h Perangkat Lokasi Indikatif hun 2026 Kegi 3 b
Subkegiatan geia Daerah (Rp) (=htin ) Solatay 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Jumlah laporan
pelaksanaan Se(_iang
administrasi il
15| 01| 2] 02 Administrasi Keuangan Kab. DENETET 12 Rp Rp (sudah Dinas
Perangkat Daerah Sragen Pera ngk At 7.596.908.806 7.598.408.806 tercantum Perhubungan
DEEED Re:sl,tra)
(Laporan)
Sedang
Jumlah orang yang berjalan
5101|202 01 Penyediaan Gaji dan Kab. menerima gaji dan 63 Rp Rp (sudah Dinas
Tunjangan ASN Sragen tunjangan ASN 7.596.908.806 7.596.908.806 tercantum Perhubungan
(Orang/Bulan) di
Renstra)
Jumlah laporan
Penyusunan Pelaporan S . .
e . Kab. administrasi Barang Rp Dinas
151 01} 2|02 o8 gigléggi“is P;?g:oss Sragen Milik Daerah pada 63 Rp 1.500.000 ) Perhubungan
99 SKPD (Laporan)
Jumlah laporan Seqlang
- . " S . berjalan
Administrasi Barang Milik Kab administrasi R R (sudah Dinas
1o || @t 2| @ Daiielh (it [Pl 6l Sra én [ttt (I 1 3 9';70 800 5 gOO 000 tercantum Perhubungan
Daerah 9 Daerah pada T B di 9
SKPD (Laporan) Renstra)
Jumlah laporan
Pembinaan Pembinaan, S::_J;l;%
501l 2] 03] o0a Pengawasa’n, dan Kab. Ez:gg‘r/;’g:l?;ﬁ g?:an 1 Rp Rp (sddah Dinas
Pengendalian Barang Sragen Milingaerah ada 9 3.970.800 5.000.000 tercantum Perhubungan
Milik Daerah pada SKPD Peranakat D;’erah di
9 Renstra)
(laporan)
Sedang
Jumlah Dokumen berjalan
5101|205 Administrasi Kepegawaian Kab. Administrasi 1 Rp Rp (sudah Dinas
Perangkat Daerah Sragen Kepegawaian 2.500.000 3.500.000 tercantum Perhubungan
Perangkat Daerah di
Renstra)
Sedang
Monitoring, Evaluasi, dan Kab. Iy _ Rp Rp (sudah Dinas
151 01 | 2| 03 | 05 | poniaian Kinerja Pegawai Sragen E;/ne:ehrjj;sh dan Penilaian L 2.500.000 3.500.000 tercantum | Perhubungan
Pegawai di
Renstra)
Jumlah laporan Sedang
pelaksanaan berjalan
150121 06 Administrasi Umum Kab. administrasi 12 Rp Rp (sudah Dinas
Perangkat Daerah Sragen umum Perangkat 376.584.200 414.000.000 tercantum Perhubungan
Daerah di
(Laporan) Renstra)
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang Urusan/ o Tujuan/Sasaran R A R Pagu i . A
Kode Program/Kegiatan/ Pslontis Perangkat Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan Indikatif Prakf:raﬁr;oMzgju KJe‘mtS . PenJanggl;mg
Subkegiatan geia Daerah (Rp) ({ahtl ) eglata 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Sedang
. Jumlah paket .
Penyediaan Komponen R . berjalan
510120/ 01 Instalasi Kab. ﬁ:m@ogigrlgﬁtﬂﬁs' 1 Rp Rp (sudah Dinas
Listrik/Penerangan Sragen b kg 3.242.000 | 4.000.000 tercantum | Perhubungan
Bangunan Kantor angunan kantor yang di
disediakan (Paket) R
enstra)
Sedang
Jumlah paket peralatan berjalan
501l 2] 06l 02 Penyediaan Peralatan Kab. dan perlengkapan 4 Rp Rp (sudah Dinas
dan Perlengkapan Kantor Sragen kantor yang disediakan 106.856.400 | 125.000.000 tercantum Perhubungan
(Paket) di
Renstra)
Sedang
berjalan
. Jumlah paket bahan .
1501|206l 04 Penyediaan Bahan Kab. logistik Ifantor yang 4 Rp Rp (sudah Dinas
Logistik Kantor Sragen disediakan (Paket) 15.998.000 | 16.000.000 tercz;rjtum Perhubungan
i
Renstra)
Sedang
Penvediaan Baran Jumlah paket barang berjalan
15 01] 2] 06l 05 Cetyf nag n arang Kab. cetakan dan 6 Rp Rp (sudah Dinas
Pena a nda n Sragen penggandaan yang 86.487.800 | 105.000.000 tercantum Perhubungan
enggandaa disediakan (Paket) di
Renstra)
Jumlah laporan S::.j;z%
Penyelenggaraan Rapat Semua penyelenggaraan rapat Rp Rp (suldah Dinas
15 | 01 | 2 | 06 | 09 | Koordinasi dan Konsultasi Kota/ koordinasi dan 12
SKPD Kabupaten konsultasi SKPD 164.000.000 | 164.000.000 terca(lj?tum Perhubungan
(Laporan) Renstra)
Jumlah laporan
pengadaaﬂ Sedang
Pengadaan Barang Milik g::gﬁ il berjalan
151 01| 2] o7 Daerah Penunjang Kab. e 12 Rp Rp (sudah Dinas
Urusan Pemerintah Sragen Brusa# 9 14.991.000 180.000.000 tercantum Perhubungan
DRI Pemerintah o
Daerah Renstra)
(Laporan)
P d Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan
5101|207 02 Do_engaoaan en ?ia Kab. Dinas Operasional atau 3 Rp Rp } Dinas
Llnas perasional atau Sragen Lapangan yang 14.991.000 100.000.000 Perhubungan
apangan disediakan (Unit)
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang prusan/ Prioritas TUUE e . Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan P"?“J“. Prakiraan Maju Jenis Penanggung
Kode Program/Kegiatan/ D h Perangkat Lokasi Indikatif hun 2026 Kegi 3 b
Subkegiatan geia Daerah (Rp) (=htin ) Solatay 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Jumlah laporan Sedang
Kab penyediaan jasa R R b(erjglar:l DI
ab. - p p suda inas
15 | 01 | 2 | 07 | 02 | Pengadaan Mebel penunjang Urusan 3
Sragen Pemerintahan Daerah 14.991.000 50.000.000 terce(ljriltum Perhubungan
(Laporan) Renstra)
Jumlah laporan
Pengadaan Sarana dan penyediaan jasa
5ol 2] 07! 02 Prasarana Gedung Kab. komunikasi, sumber 3 Rp Rp ) Dinas
Kantor atau Bangunan Sragen daya air, dan listrik - 30.000.000 Perhubungan
Lainnya yang disediakan
(Laporan)
Jumlah_lapoTan Sedang
penyediaan jasa :
Penyediaan Jasa Kab penunjang Rp Rp 122335? BiiEs
15| 01 | 2 | 08 Penunjang Urusan : Urusan 12
Pemerintahan Daerah Sragen RanEiElED 848.354.000 849.354.000 terczrinum Perhubungan
DEEED Renstra)
(Laporan)
Sedang
Jumlah Laporan berjalan
Penyediaan Jasa Surat Kab. . Rp Rp (sudah Dinas
15 01 2 08 01 Penyediaan Jasa 12
Menyurat Sragen Surat Menyurat 2.000.000 3.000.000 terca(lj?tum Perhubungan
Renstra)
Jumlah laporan Sedang
. penyediaan jasa berjalan
5101|208/ 02 Eﬁnmyj?i:f;? Jsausriber Kab. komunikasi, sumber 12 Rp Rp (sudah Dinas
Daya Air da’n Listrik Sragen daya air, dan listrik 229.800.000 229.800.000 tercantum Perhubungan
4 yang disediakan di
(Laporan) Renstra)
Jumlah laporan Ser_iang
penyediaan jasa berjalan
5101|208/ 04 Penyediaan Jasa Kab. pelayanan umum 12 Rp Rp (sudah Dinas
Pelayanan Umum Kantor Sragen kantor yang disediakan 616.554.000 616.554.000 terczrinum Perhubungan
(Laporan) Renstra)
Jumlah laporan
gl
Pemeliharaan Barang daerag berjalan
151 01| 21 o9 Milik Daerah Penunjang Kab. - 12 Rp Rp (sudah Dinas
Urusan Pemerintahan Sragen Erusa# 9 1.462.013.740 1.432.368.000 tercantum Perhubungan
(DRl Pemerintahan R er? sitr a)
Daerah
(Laporan)
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Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Sedan
Ve . Perorangan Dinas atau cang
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas berjalan
15 | o1 09 | 02 Pemeliharaan, Pajak dan Kab. Jabatan yan 20 Rp Rp (sudah Dinas
Perizinan Kendaraan Sragen Dipelin aé dg n 1.072.368.000 1.072.368.000 tercantum Perhubungan
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajaknya di
Lapangan (Unit) Renstra)
Jumlah Gedung Kantor E:g;g%
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab dan Bangunan Lainnya R R (qu dah Dinas
5101 09 | 09 | Gedung Kantgr dan Sragén yang 5 32,; 748.740 30,()) 000.000 tercantum Perhubungan
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi T R di
(Unit) Renstra)
Sedang
Pemeliharaan/Rehabilitasi ‘;?g::‘aﬁgrgg‘sl?:n berjalan
15| o1 09 | 10 Sarana dan Prasarana Kab. Kantor atau Ban Snan 10 Rp Rp (sudah Dinas
Gedung Kantor dan Sragen Lainnya yang 9 59.897.000 60.000.000 tercantum Perhubungan
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Rerma)

Pelaksanaan Penyusunan
Rencana Induk Jaringan
LLAJ Kabupaten/Kota

Kab.
Sragen

Jumlah Dokumen
Penyusunan Rencana
Induk

Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Dinas
Perhubungan

Pembangunan Prasarana Jumlah Prasarana
15| 02 02 | 01 | Jalan di Jalan Slr(:gbén \l](::glr}pda:tiill?(lta yang 15 _Rp R_p B Perr?ljlrl;ﬁf]gan
Kabupaten/Kota Terbangun
Sedang
. Jumlah Perlengkapan berjalan
Penyediaan . .
. Kab. Jalan di Jalan Rp Rp (sudah Dinas
15 | 02 02 | 02 Perlengkapan Jalan di Sragen Kabupaten/Kota yang 15 | 583.786.000 600.000.000 tercantum | Perhubungan
Jalan Kabupaten/ Kota " "
Tersedia di
Renstra)
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang prusan/ Prioritas TUUE e . Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan P"?“J“. Prakiraan Maju Jenis Penanggung
Kode Program/Kegiatan/ D h Perangkat Lokasi Indikatif hun 2026 Kl 3 b
Subkegiatan geia Daerah (Rp) (=htin ) Soaan 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
I Jumlah Prasarana
Rehabilitasi dan .
. Kab. Jalan yang Rp Rp Dinas
151024 2 02| 03 ;‘f;'r‘]e"haraa" Prasarana Sragen Terehabilitasi dan 15| 400.324.000 400.000.000 - Perhubungan
Terpelihara
Sedang
Jumlah Terminal berjalan
1510221 03 Pengelolaan Terminal Kab. Penumpang Tipe 7241 Rp Rp (sudah Dinas
Penumpang Tipe C Sragen C yang Dikelola ! 35.000.000 90.000.000 tercantum Perhubungan
(unit) di
Renstra)
Jumlah Sarana dan
5102203 03 Pengembangan Sarana Kab. Prasarana Terminal 6 Rp Rp } Dinas
dan Prasarana Terminal Sragen yang Dilakukan - 20.000.000 Perhubungan
Pengembangan
Jumlah Terminal Sedang
Rehabilitasi dan Penumpang Tipe C berjalan
5102|203/ 04 Pemeliharaan Terminal Kab. (Fasilitas Utama dan 6 Rp Rp (sudah Dinas
Tipe C (Fasilitas Utama Sragen Penunjang) yang 35.000.000 70.000.000 tercantum Perhubungan
dan Penunjang) Direhabilitasi dan di
Dipelihara (unit) Renstra)
Jumlah Izin Sedang
Penerbitan I1zin Penyelenggaraan berjalan
151 02| 2] 02 Penyelenggaraan dan Kab. dan 1 Rp Rp (sudah Dinas
Pembangunan Fasilitas Sragen Pembangunan 59.991.000 65.000.000 tercantum Perhubungan
Parkir Fasilitas Parkir di
(laporan) Renstra)
Jumlah Laporan
Koordinasi dan gﬁ]?(rggiizs?an Sedan
Sinkronisasi Pengawasan Pengawasan ber'ala%
50212 04l 02 Eelakslanaan Izin d Kab. Pela?(sanaan 1zin 1 Rp Rp (SLJdah Dinas
enyelenggaraan aan Sragen Penyelenggaraan dan 59.991.000 65.000.000 tercantum | Perhubungan
Pembangunan Fasilitas Terbangunnya Fasilitas di
Ea[)kir Kte V;ﬁ? atngan Parkir ngwe?w/angan Renstra)
abupaten/itota Kabupaten/Kota
(laporan)
Sedang
Jumlah berjalan
1510221 05 Penguijian Berkala Kab. Kendaraan 7241 Rp Rp (sudah Dinas
Kendaraan Bermotor Sragen Bermotor yang ! 219.465.700 233.979.000 tercantum Perhubungan
diuji (unit) di
Renstra)
Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan
Prasarana Pengujian Kab. Prasrana Pengujian Rp Rp Dinas
151021 21 05| 02| gopala Kendaraan Sragen Berkala Kendaraan 11642 | g0 508.000 85.000.000 - Perhubungan
Bermotor Bermotor Tersedia
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang prusan/ Prioritas TUUE e . Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan P"?“J“. Prakiraan Maju Jenis Penanggung
Kode Program/Kegiatan/ D h Perangkat Lokasi Indikatif hun 2026 Kegi 3 b
Subkegiatan geia Daerah (Rp) (=htin ) Solatay 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Sedang
Registrasi Kendaraan Jumlah Kendaraan berjalan
A Kab. Waijib Uji Berkala Rp Rp (sudah Dinas
151021205 03 \Igle?gal:a"a?eél;?rlr?otor Sragen Kendaraan Bermotor 11642 74.979.000 74.979.000 tercantum Perhubungan
yang Terdaftar (unit) di
Renstra)
Jumlah Dokumen Ssr(jj:lr;%
Penyediaan Bukti Lulus Bukti Lulus Uji .
- . Kab. - Rp Rp (sudah Dinas
15 | 02 | 2 | 05 | 04 | Uji Pengujian Berkala Pengujian Berkala 60.000
Kendaraan Bermotor Sragen Kendaraan Bermotor 55.605.000 65.000.000 Ejeircantum Perhubungan
(dokumen) Renstra)
Sedang
Pemeliharaan sarana dan ‘;L:Q’!:Paﬁaarggsg%?ign berjalan
prasarana pengujian Kab. Rp Rp (sudah Dinas
151021 21 05 | 07 | pborkala kendaraan Sragen ggﬁ?{'}f‘ofegga’aa" 10 4.440.000 5.000.000 tercantum | Perhubungan
bermotor T lin yang di
erpelihara Renstra)
Sedang
Koordinasi Jumlah Data berjalan
150221 05 o8 Penyelenggaraan Kab. penyelenggaraan Rp Rp (sudah Dinas
Pengujian Berkala Sragen pengujian berkalan 3.913.700 4.000.000 tercantum Perhubungan
Kendaraan Bermotor kendaraan bermotor di
Renstra)
Jumlah laporan
Pelaksanaan Sedang
Pelaksanaan Manajemen Manajemen dan berjalan
15102 21 06 dan Rekayasa Lalu Lintas Kab. Rekayasa Lalu 7241 Rp Rp (sudah Dinas
untuk Jaringan Jalan Sragen Lintas untuk ! 501.810.000 501.810.000 tercantum Perhubungan
Kabupaten/Kota Jaringan Jalan di
Kabupaten/Kota Renstra)
(laporan)
Jumlah Laporan
Pengawasan dan Pengawasan dan Sedang
Pengendalian Efektivitas Pengendalian berjalan
15| 02 | 2| 06 | 04 Pela?(sanaan Kebijakan Kab. Efektivitas 1 Rp Rp (sudah Dinas
untuk Jalan ! Sragen Pelaksanaan 221.826.000 221.826.000 tercantum Perhubungan
Kabupaten/Kota Kebijakan untuk Jalan di
P Kabupaten/Kota Renstra)
(laporan)
Jumlah Pengadaan,
Pemasangan
Pengadaan, - i Sedang
Pemasangan, Perbaikan E::::HLZT;;” berjalan
dan Pemeliharaan Kab. Rp Rp (sudah Dinas
151021 2| 06 | 16 | pejangkapan Jalan Sragen 55!??5?"?2 Jalan 55 259.984.000 259.984.000 tercantum | Perhubungan
dalam rangka Manajemen Mana'eme?ﬁ dan di
dan Rekayasa Lalu Lintas Reka)]/asa Lalu Lintas Renstra)
(unit)
g’inrjzgal_nar\)/g:;emen Sedang
Penataan Manajemen dan Rekayasa LJaIu berjalan
51 0a| 2|06/ 17 dan Rekayasa Lalu Lintas Kab. Lintas untﬁk 1 Rp Rp (sudah Dinas
Untuk Jaringan Jalan Sragen Jaringan Jalan 20.000.000 20.000.000 tercantum Perhubungan
Kabupaten/Kota Kabu%aten/Kota di
Renstra)
(laporan)
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Indikator Kinerja

Urusan/Bidang prusan/ Prioritas TUUE e . Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Subkegiatan P"?“J“. Prakiraan Maju Jenis Penanggung
Kode Program/Kegiatan/ D h Perangkat Lokasi Indikatif hun 2026 Kegi 3 b
Subkegiatan geia Daerah (Rp) (=htin ) Solatay 2
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
jumlah laporan Sedang
: . Audit dan berjalan
Audit dan Inspeksi X .
. Kab. Inspeksi Rp Rp (sudah Dinas
5| @2 || 2| @ Keselamatan LLAJ di Sragen Keselamatan [ 55.697.950 81.000.000 tercantum | Perhubungan
LLAJ di Jalan di
(laporan) Renstra)
. Jumlah Laporan
Pelaksnaan Inspeksi, Inspeksi, Audit dan
Audit, dan Pemantauan A .
15 | 02 | 2 | 08 | 02 | Unit Pelaksana Uji Kab. Pemantauan Unit 1 Rp Rp ; Dinas
Sragen Pelaksana Uji Berkala 13.000.000 15.000.000 Perhubungan
Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor
Bermotor
(laporan)
Sedang
Pelaksanaan Inspeksi Jumlah Laporan berjalan
15102208/ 03] Auditdan Peman?auaﬁ Kab. Inspeksi, Audit dan 1 Rp Rp (sudah Dinas
] Sragen Pemantauan Terminal 5.000.000 10.000.000 tercantum Perhubungan
Terminal )
(laporan) di
Renstra)
Pelaksanaan Inspeksi, Jumlah Laporan Sedang
ggﬂ;ﬂiﬂ;ﬂﬁgt?:&n Inspeksi, Audit dan berjalan
15102208/ 04 enyelen arffan Y Kab. Pemantauan Unit 1 Rp Rp (sudah Dinas
peny 9a . Sragen Pelaksana Uji Berkala 13.000.000 15.000.000 tercantum Perhubungan
kompetensi pengemudi Kendaraan Bermotor di
kendaraan bermotor (laporan) Renstra)
Kabupaten/kota P
Jumlah Laporan Sedan
Pelaksanaan Inspeksi, Inspeksi, Audit dan ber'ala%
Audit dan Pemantauan Kab Pemantauan Sistem Rp Rp (sddah Dinas
15 | 02 | 2 | 08 | O7 | Sistem Manajemen . Manajemen 1
Keselamatan Perusahaan Sragen Keselamatan 9.698.000 10.000.000 terczr;tum Perhubungan
Angkutan Umum Perusahaan Angkutan R
Umum (laporan) enstra)
Sedang
Peningkatan Kapasitas Jumlah Auditor dan berjalan
15 | 02 | 2 | 08 | 08 | Auditor dan Inspektor Kab. Inspektor LLAJ 1 Rp Rp (sudah Dinas
LLAJ p Sragen yangDitingkatkan 16.000.000 16.000.000 tercantum Perhubungan
Kapasitasnya (orang) di
Renstra)
Pelaksansan Pongawasan Melali
Pquawasan Me'a!'“' uii Uji Petik terhadap Unit Sedang
Petik terhadap Unit o .
o Pelaksana Uji Berkala berjalan
Pelaksana Uji Berkala dah .
15 | 02 | 2 | 08 | 09 | Kendaraan Bermotor Kab. Kendargan Bgrmotor 1 Rp Rp (suda Dinas
f : Sragen Inspeksi, Audit dan 11.999.950 15.000.000 tercantum Perhubungan
Inspeksi, Audit dan ] ;
N Pemantauan Unit di
Pemantauan Unit .
- Pelaksana Uji Berkala Renstra)
Pelaksana Uji Berkala Kendaraan Bermotor
Kendaraan Bermotor (laporan)
Jumlah Angkutan
Penyediaan Angkutan umum untuk Sedang
umum untuk Jasa Jasa Angkutan berjalan
1502 21 09 Angkutan orang dan/atau Kab. orang dan/atau 7241 Rp Rp (sudah Dinas
Barang antar kota dalam Sragen Barang antar : 191.489.800 199.547.000 tercantum Perhubungan
1(satu) Daerah kota dalam di
Kabupaten/kota 1(satu) Daerah Renstra)
Kabupaten/kota
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Jumlah Angkutan
Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Sedang
Umum untuk Jasa Angkutan Orang berjalan
5 | 02 09 | o1 Angkutan Orang dan/atau Kab. dan/atau Barang Antar Rp Rp (sudah Dinas
Barang antar Kota dalam Sragen Kota dalam 1 (Satu) 157.547.000 157.547.000 tercantum Perhubungan
1 (satu) Daerah Daerah di
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Renstra)
Tersedia (unit)
Jumlah Laporan
Pengendalian dan Egggzcvﬁl;n dan Sedang
Pengawasan " -
ketersediaan Angkutan Ketersediaan Angkutan berjalan )
15 | 02 09 | 02 | Umum untuk Jasa Kab. Umum untuk Jasa Rp Rp (sudah Dinas
Sragen Angkutan Orang 33.942.800 42.000.000 tercantum Perhubungan
Angkutan Orang dan/atau dan/atau Barang Antar di
??;22% ?(r;tglrug;ﬁzlt:m Kota dalam 1 (Satu) Renstra)
Kabupaten/Kota
laporan

Penyediaan Data dan
Informasi Jaringan Trayek
Sungai, Danau dan
Penyeberangan dan
Persetujuan
Pengoperasian untuk
Angkutan Sungai, Danau
dan Penyeberangan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Kab.
Sragen

Jumlah Data dan
Informasi Jaringan
Lintas Penyeberangan
dan Disetujuinya
Pengoperasian untuk
Kapal yang Melayani
Penyeberangan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
(dokumen)

Rp
4.324.000,00

Rp
7.500.000,00

Sedang
berjalan
(sudah
tercantum
di
Renstra)

Dinas
Perhubungan
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) adalah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah untuk priode 1 (satu) tahun yang merupakan penjabaran dari
Perencanaan Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) yang menuangkan langkah-
langkah dan kebijakan yang responsive terhadap perubahan yang terjadi baik yang

berhubungan dengan kompleksitas lingkungan internal maupun lingkungan ekternal.

Rencana Kerja yang merupakan suatu proses yang mengarahkan para
pemimpin Dinas beserta jajarannya dalam merealisasikan Visi dan Misi Bupati yang
merupakan acuan dasar untuk pencapaian tujuan, sasaran, program, kegiatan dan
subkegiatan pada tahun yang ditetapkan. Dengan demikian, Rencana Kerja bagi Dinas
Perhubungan merupakan proses yang berorientasi pada hasil yang ingin di capai selama
kurun waktu 1 (satu) tahun secara sistematis dan berkesinambungan dengan rencana
diatasnya (Renstra PD, RKPD dan RPJMD Kabupaten Sragen) sertamemperhitungkan
potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang mungkin timbul pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Sragen.

Meningkatnya tantangan dan tuntutan masyarakat akan pelayanan prima
mendorong Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen untuk mempersiapkan diri agar eksis
dan berhasil dalam memberikan dan meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dengan
senantiasa mengupayakan perubahan-perubahan kearah perbaikan. Perubahan tersebut
harus di susun dalam tahapan yang terencana, konsisten dan berkesinambungan sehingga
dapat menyajikan Akuntabilitas Kinerja yang berorientasi kepada pencapaian hasil atau

manfaat.

Program-program yang dilaksanakan pada Dinas Perhubungan Kabupaten
Sragen tahun 2023 dengan total 3 Program, 16 Kegiatan dan 35 Subkegiatan yang terdiri
dari 1 (satu) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah (Urusan Kesekretariatan)
dengan 7 kegiatan terdiri dari 16 subkegiatan dengan pagu indikatif sebesar Rp.
8.674.845.786,- ; Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan dengan 8
kegiatan terdiri dari 18 subkegiatan dengan pagu indikatif sebesar Rp. 2.304.631.250,- ;
Program Pengelolaa Pelayaran dengan 1 kegiatan terdiri dari 1 subkegiatan dengan pagu
indikatif sebesar Rp. 2.807.000,-

Untuk mencapai hasil yang diharapkan Dinas Perhubungan menerapkan
manajemen strategik sebagai langkah awal dalam menentukan strategi kedepan tentang
apa yang akan dilaksanakan, bagaimana melaksanakannya serta evaluasi, untuk itu Dinas

Perhubungan Kabupaten Sragen memiliki Tujuan dan Sasaran yang selaras dengan apa
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yang dituangkan dalam Renstra Kabupaten dengan program dan kegiatan yang realistis

sesuai dengan aspirasi dan kebutuhan.

Dalam perjalanan waktu serta perkembangan dan perubahan kondisi baik
ekonomi, sosial maupun perubahan kebijakan Pusat dan Daerah, Dinas Perhubungan
tentunya akan melakukan perubahan dan penyesuaian jika program dan kegiatan yang
diusulkan memang secara prinsip harus disesuaikan. Kami menyadari bahwa penyusunan
Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Sragen masih jauh dari sempurna, sehingga,
masukan dan saran tentunya sangat kami harapkan untuk menjadikan Dinas Perhubungan

Kabupaten Sragen yang lebih baik di era mendatang.

Sragen, 7 Agustus 2024

ARWTO S.STP. M.Si.

RA G blna Utama Muda
N|P. 19780710 199703 1 001
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